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Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Tilnr. 1 og 3

Med de foreslaede zndringer ophaves sondringen
mellem private og offentlige arbejdsgivere, saledes at
offentlige arbejdsgivere ligestilles med private ar-
bejdsgivere i relation til betaling af ‘sygedagpenge.
Herefter skal alle arbejdsgivere, der efter bestemmel-
serne i dagpengeloven skal afholde udgiften til syge-
dagpenge til en ansat, betale dagpenge i 2 uger fra 1.
hele sygedag. ’

Til nr. 2

Zndringen er en konsekvens af ligestillingen mel-
lem offentlige og private arbejdsgivere.

Til nr. 4-5

Disse @ndringer er alle en konsekvens af ligestillin-
gen af offentlige arbejdsgivere med private.

Tilnr. 6

Formalet med bestemmelsen er at tydeliggere, at
sygedagpenge til en person i fleksjob, beregnes p&
grundlag af det timetal gange timefortjeneste, som er
lagt til grund ved beregningen af kommunens tilskud
til arbejdsgiveren efter aktivlovens § 72. Dagpengene
beregnes sdledes pd grundlag af fuld tid eller deltid,
hvis dette er lagt til grund ved beregningen af tilskud-
det. Det er sdledes ikke den aftalte faktiske arbejdstid,
der legges til grund ved beregningen af sygedagpen-
gene til en person i fleksjob.

Til ar. 7

Ved denne @ndring sker der en ligestilling mellem
offentlige arbejdsgivere og private med hensyn til un-
derretning af kommunen ved ansattes sygefraver.

Til nr. 8

Bestemmelsen zndres som konsekvens af ligestil-
lingen af offentlige og private arbejdsgivere. Endelig
preciseres det, ved en henvisning til § 30, at uanset
anvendelsen af udtrykket “atholder” i § 25, er det sta-
ten, der endeligt aftholder visse af de udgifter, som i

forste omgang betales af kommunen. Dette fremgar af
dagpengelovens § 30.

Tilor. 9

Det skal fortsat kun veere de mindre private arbejds-
givere, der skal kunne forsikre sig i forsikringsordnin-
gen for private arbejdsgivere. Da der saledes kun er
behov for en sondring imellem offentlige og private
arbejdsgivere i denne sammenhzng, er den definition,
der efter den geldende lovgivning fremgér af lovens
§ 1, stk. 4, overfort som et nyt stykke i § 27 om forsik-
ringsadgangen. Afgrensningen af personkredsen pri-
vate arbejdsgivere er i forhold til den geeldende lov-
givning udvidet med forzldre, der har valgt at fa et
gkonomisk tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om
social service.

Forzldre, der velger at fa et gkonomisk tilskud til
privat pasning, jf. § 26 i lov om social service, anses
fortsat for private arbejdsgivere, nir de ansatter en
barnepasser. Da foreldrene har mulighed for at for-
sikre sig, er det nedvendigt med en bestemmelse, der
fastslar, at denne persongruppe anses som private ar-
bejdsgivere - ogsa i relation til adgangen til at tegne
forsikring efter dagpengeloven.

Til nr. 10-13

Zndringerne er en konsekvens af ligestillingen af
offentlige arbejdsgivere med private.

Til § 2

Til stk. 1

Det foreslas, at lovforslaget treeder i kraft den 1. ja-
nuar 2000 og har virkning for sygdomstilfelde, der
indtrader den 1. januar 2000 eller senere.

Sygdomstilfzlde, der er indtradt fer 1. januar 2000,
og hvor fravaret fortsatter ud over denne dato, er om-
fattet af de gaeldende regler. Der kan sdledes i disse til-
felde normalt ikke ydes refusion til offentlige ar-
bejdsgivere. :

Til stk. 2

Det foreslas, at tydeliggerelsen af beregningen af
dagpengene til personer i fleksjob traeder i kraft dagen
efter bekendtgerelsen i Lovtidende.



