© F.t. beslutn. vedr. etnisk ligestilling pa det danske arbejdsmarked

5225

Forslagsstillerne foreslar, at arbejdsmarkedsradene -

forpligtes til at overvage behovet for regional arbejds-
markedspolitisk indsats vedrerende integration og li-

gestilling af etniske mindretal pa arbejdsmarkedet og .

i forlengelse heraf sammen med arbejdsmarkedets re-
gionale parter at opstille konkrete mal og udvalge

indsatsomrader for integrationen. Sammen med denne

forpligtigelse ber arbejdsmarkedsrddene sikres et

rammebelab til at gennemfere den planlagte indsats.
Dette rammebeleb tznkes tilfert i tilknytning til ar-
bejdsmarkedsradenes gvrige midler til aktivering m.v.

Endelig foreslas det, at det offentlige skal kunne
stille krav om, at virksomheder i forbindelse med ind-
kab, udbud, licitation, kontraktindgdelse m.v. har en

.offent]igt tilgeengelig politik for etnisk ligestilling.

Skriftlig ﬁemscettelse |

‘Pernille Frahm (SF):

Som ordferer for forslagsstlllemc tillader jeg
- mig herved at fremszatte:

Forslag til folketmgsbeslutning om sikring af -

etnisk ligestilling pa det danske arbe]dsmarked
(Beslutnmgsforslag nr. B 108).

Jeg henviser i ovrigt til de bemearkninger, der
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets

velvillige behandlmg



