
F. t. I. vedr. kompensation til handicappede i erhverv m.v. 4799 

Forslaget indebærer ikke administrative konse- 
kvenser. 

Økonomiske og administrative konsekvenser for 
erhvervslivet 

Lovforslaget letter omkostningerne for især handi- 
cappede landmænd. 

Forslaget har ikke administrative konsekvenser for 
erhvervslivet. 

Ligestillingsmæssige konsekvenser 
Lovforslaget antages ikke at påvirke ligestillingen 

mellem kvinder og mænd. 

Forholdet til EU-retten 
Det vurderes, at lovforslaget ligesom hovedloven 

ikke indeholder statsstøtte, der skal notificeres til 

Europa-Kommissionen efter EF-traktatens artikel 93, 
stk. 3, idet den støtte, der ydes ikke begunstiger visse 
virksomheder eller visse produktioner, men er gene- 
relle foranstaltninger til kompensation af et handicap. 

Miljømæssige konsekvenser 

Lovforslaget har ikke miljømæssige konsekvenser. 

Høring 

Forslaget har været til høring hos Landsarbejdsrå- 
det, Det Centrale Handicapråd, Center for Ligebehand- 
ling af Handicappede, De Samvirkende Invalideorga- 
nisationer, Arbejdsmarkedets Ankenævn, Social-, Ju- 
stits-, Undervisnings-, Erhvervs-, Indenrigs- og Øko- 
nomiministeriet. 

Vurdering af konsekvenser af lovfórslaget 

Positive Negative 
konsekvenser/mindre- konsekvenser/mer- 
udgifter (hvis ja, angiv omfang) udgifter (hvis ja, angiv omfang) 

Økonomiske konsekvenser for stat, Medvirker til beskæftigelse af Skønnet til mellem 5 mio. og 10 
kommuner og amtskommuner handicappede mio. kr. årligt. 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
stat, kommuner og amtskommuner 

Økonomiske konsekvenser for er- Letter omkostningerne for især Ingen ~  
hvervslivet handicappede landmænd 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 

Administrative konsekvenser for Letter arbejdet med at have en Ingen 
borgerne personlig assistance 

Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU- -, Forslaget indeholder ikke EU- 
retlige aspekter retlige aspekter 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1. 
I den gældende lovs § 7 er det fastsat, at den person- 

lige assistent skal ansættes i virksomheden. 
Forslaget betyder, at den handicappede, der efter de 

herfor gældende regler kan få tilskud til en personlig 
assistent, i stedet kan rekvirere denne fra et vikarbu- 
reau. 

Forslaget betyder endvidere, at det i loven fastsæt- 
tes, at den personlige assistent, når der er tale om tegn- 
sprogstolkning, kan rekvireres hos en organisation for 

døve eller hørehæmmede. Dette har tidligere alene 
været fastsat i bekendtgørelse om kompensation til 
handicappede i erhverv m.v., § 16. Samtidig fastsæt- 
tes det - efter anmodning fra De Samvirkende Invali- 
deorganisationer - at tegnsprogstolkning også kan re- 
kvireres fra en organisation for hørehæmmede, da der 
både findes en organisation for døve og en organisati- 
on for hørehæmmede. 

Til nr. 2. 
Der er tale om en konsekvensændring af forslaget i 

nr. 1, som følge af, at den personlige assistent kan re- 
kvireres fra et vikarbureau, og ikke skal ansættes i 
virksomheden. 


