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F. t. I. vedr. kompensation til handicappede i erhverv m.v.

Lovforslag nr. L 200. Fremsat den 17. marts 1999 af arbejdsministeren (Ove Hygum)

Forslag

til

Lov om a:ndrmg af lov om kompensa‘uon til handlcappede i
erhverv m.v.

(Personlig assistance, klageregler)

§1

1lov nr. 293 af 14. maj 1998 om kompensation
til handicappede i erhvervm.v. foretages folgen-
de @ndringer:

1. § 7, stk. 1, affattes sdledes:

»§ 7. Den personlige assistent ansattes i virk-
somheden pid normale vilkér eller ved tegn-
sprogstolkning hos en organisation for deve el-
ler for herehemmede. I perioden fra den 1. janu-
ar 1999 til den 31. december 2001 kan den per-
sonlige assistent endvidere rekvireres hos et vi-
karbureau. Den handicappede person skal forud
for ansattelsen af en assistent godkende denne«.

2.1§ 7, stk. 2, udgér: »ansattelse i«.
3. Overskriften til § 13 og § 13 ophzves.

4.1§ 16 udgar: »1998 og, og efter 1999 indszt-
tes: »-2002«.

5.1§ 17, stk. 3, udgér i nr. 2: »ogg, og efter nr. 2
indsazttes:

»3) tildeling af personlig assistance til efter- og
videreuddannelse, jf. kapitel 4,

4) tildeling af lentilskud til nyuddannede, jf.
kapitel 5,
5) tildeling af hjelpemidler, jf. kapitel 6, og«
nr. 3 bliver herefter nr. 6.

6. Efter § 17 indsattes i kapitel 7:

Arbejdsmin., j.nr. 570-0006

»Klageadgang

§ 17 a. Klage over arbejdsformidlingens afge-
relser om statte til personlig assistance til handi-
cappede i erhverv efter kapitel 3, om personlig
assistance under efter- og videreuddannelse efter
§ 14, om lentilskud efter § 15 eller om statte til
anskaffelse af hjelpemidler efter § 16, kan inden
4 uger efter afgorelsens dato indbringes for Ar-
bejdsmarkedets Ankenavn af den, som afgerel-
sen vedrorer. Ankenzvnet kan se bort fra over-
skridelse af fristen, nar der er sxrlige grunde
hettil.

Stk. 2. Efter anmodning fra en person med
handicap, som af en offentlig arbejdsgiver er
blevet meddelt afslag pd ansettelse i en ledig
stilling eller som af en offentlig myndighed er
blevet meddelt afslag p tildeling af en ledig be-
villing til stadeplads m.v. eller tilladelse til taxi-
kersel, kan Arbejdsmarkedets Ankenzvn udtale
sig om, hvorvidt arbejdsgiveren eller myndighe-
den har overholdt de i medfer af § 3, stk. 2, fast-
satte regler om samtale- og forhandlingspligt.
Anmodningen skal fremszttes senest 4 uger ef-
ter, at ansggeren med handicap har modtaget ar-
bejdsgiverens eller myndighedens beslutning
om afslag pa ansattelse eller tildeling af bevil-
ling.

Stk. 3. Finder Arbejdsmarkedets Ankenzvn,
at samtale- og forhandlingspligten ikke er over-
holdt, sender Ankenzvnet en kopi af udtalelsen
til den @verste administrative ansvarlige for den
pagzldende offentlige arbejdsgiver eller myn-
dighed.«.



