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F. t. 1. vedr. buskersel m.v.

Derimod indeholder den foresliede bestemmelse i
stk. 4 ikke noget krav om fererens nermere tilknyt-
ning, hvilket skal ses i modsatning til de nugzldende
regler i busbekendtgorelsens § 2, som indeholder et
ubetinget krav om, at en ferer, der udforer ikke-er-
hvervsmassig personbefordring for en kommunal in-
stitution, har dagligt arbejdssted pa institutionen. Det-
te gzlder, uanset om koretgjet er institutionens eget,
eller det er lejet eller 14nt. Ved en forenings eller lig-
nende sammenslutnings ikke-erhvervsmassige per-
sonbefordring med egen bus er det efter de geldende
regler et krav, at foreren er ansat af foreningen, mens
det ved sadan karsel i et lejet eller lant keretoj alene er
et krav, at bussen feres af en person med nzrmere til-
knytning til foreningen, jf. bekendtgerelsens § 5,
stk. 1, 2. pkt.

Disse krav om forernes ansettelse hos eller nerme-
re tilknytning til den, som lader kerslen udfore, bidra-
ger imidlertid ikke i sig selv til at sikre de feerdselssik-
kerhedsmassige hensyn, der udover de trafikpolitiske
hensyn ogsa skal varetages pa busomradet.

De relevante ferdselssikkerhedsmaessige hensyn
varetages bedst gennem direkte regulering af kravene
til forerne samt forholdene vedrerende selve kerslen.

De ferdselssikkerhedsmessige hensyn vedrorende
forere af busser varetages endvidere gennem kravene
i den grundleggende kereuddannelse til kategori D
(stor personbil).

Det bemzrkes, at ferdselslovgivningens krav til fo-
rerne gelder for alle farere, uanset om der udfares er-
hvervsmassig personbefordring eller ikke-erhvervs-
messig personbefordring.

Den vasentligste forskel i de krav, der i dag stilles
til ferere af busser, findes i reglerne om kere- og hvi-
letid om bl.a. efteruddannelse af forere (bl og hvide
kvalifikationsbeviser), som i dag ikke omfatter bus-
ser, der benyttes til ikke-erhvervsmeassig personbe-
fordring, safremt keretgjet er indrettet til befordring af
hojst 17 personer, fareren medregnet.

For at varetage hensynet til feerdselssikkerheden
bedst muligt, er det hensigten at foretage andringer i
bekendtgorelse nr. 930 af 21. december 1987 om ud-
dannelse efter arbejdsmiljeloven af visse forere af ke-
retgjer i vejtransport med henblik pa at sikre gennem-
forelsen af motiverne bag lovendringen i 1996 (lov
nr. 500 af 16. december 1996 om zndring af lov om
buskersel, jf. Folketingstidende 1995/96, Tilleg A,
side 3070), for s vidt angar spergsmalet om efterud-
dannelse af forere af keretejer indrettet til befordring
af feerre end 17 personer. '

Det fremgar af bemaerkningerne til lovandringen i
1996, at uddannelseskravet skulle omfatte alle forere

af disse keretgjer. Det er ikke hensigten nu, at den
rene private kersel skal omfattes af dette krav. Kravet
bliver saledes udvidet til at omfatte forere af keretajer,
som anvendes af kommunale institutioner, foreninger,
klubber og lignende sammenslutninger samt de fore-
re, der udferer kersel for sidanne sammenslutninger.
Endvidere vil der blive stillet krav om, at alle ferere,
der kerer over landets grense, skal have kendskab til
de internationale ferdselsregler.

'De gzldende uddannelseskrav til forere af busser
fremgar af bekendtgerelse nr. 930 af 21. december
1987 om uddannelse efter arbejdsmiljaloven af visse

forere af keretajer i vejtransport. Det nuvaerende ud-

dannelsessystem er bygget op sdledes, at en person,

som har opnéet kerekort til kategori D (stor person-

bil), skal gennemfore en s@rlig uddannelse, der forer
til udstedelse af hvidt og blat kvalifikationsbevis.

Chaufferer, der udferer pational erhvervsmassig
personbefordring skal
o veare fyldt 21 ar,

o have hvidt og blat kvalifikationsbevis, og

e have praktisk erfaring fra i mindst 1 &r at have

virket som forer af keretgjer i godstransport, hvis
tilladte totalvagt er over 3,5 tons eller praktisk
erfaring fra i mindst 1 &r at have virket som farer
af keretojer, der benyttes til personbefordring pd
strekninger inden for en radius af 50 km fra ke-
retgjets hjemsted.

Kravene til chaufferer, der udferer international
personbefordring (savel erhvervsmessig som ikke-er-
hvervsmassig) er de samme som ovenfor beskrevet.
Der stilles dog krav om, at chaufferen skal vare fyldt
23 ar og have 2 ars praktisk erfaring.

En chauffer skal gennem uddannelsen vedrerende
hvidt kvalifikationsbevis opna kendskab til
e udbedring af mindre drifisfejl ved hjlp af dertil

egnet verktej, :

okonomisk brug af keretajer,

de foranstaltninger, der skal treeffes ved feerdsels-
uheld eller andre uheld (fx brand) for si vidt an-
gar keretajers forsikringsforhold,

e den nationale lovgivning, der finder anvendelse
pa den pagzldende art af transport (gods eller
personer),
brugen af kontrolapparat, og
keretajs- og transportdokumenter, der forlanges
ved national eller international transport (gods el-
ler personer).

En chauffor skal under uddannelsen vedrerende

blét kvalifikationsbevis modtage undervisning i

e koreteknik pi tor og glat vejbane,

e brandvam,




