
Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsmiljø 4281 

Gældende formulering 

Stk. 6. arbejdsministeren kan for fag, faglige 
områder eller arbejdssteder, for hvis vedkom- 
mende det skønnes upåkrævet eller uhensigts- 
mæssigt at opbygge sikkerhedsarbejdet efter 
regleme i § 6, § 7, stk. 1, og § 9, stk. 4, gøre 
undtagelse fra disse regler eller tillempe dem 
efter de særlige forhold. 

§ 34. Regleme i §§ 30, 31, 33 og 35, stk. 2, 
gælder også for leverandører m.fl. af stoffer og 
materialer med egenskaber, der kan være farli- 
ge for eller i øvrigt forringe sikkerhed eller 
sundhed. 

§ 49 b. Arbejdsministeren kan fastsætte reg- 
ler om, at tekniske datablade og lignende, som 
udsendes af fremstillere eller importører af 
stoffer og materialer, skal indeholde alle væ- 
sentlige oplysninger om stoffets eller materia- 
lets virkninger på sikkerhed og sundhed i ar- 
bejdsmiljøet. 

§ 49 c. Arbejdsministeren kan fastsætte reg- 
ler om, at et stof eller materiale, der kan være 
farligt for eller i øvrigt forringe sikkerhed eller 
sundhed, ikke må anvendes, hvis det kan erstat- 
tes af et ufarligt, mindre farligt eller mindre ge- 
nerende stof eller materiale. 

Lovforslaget 

2.1 9 34 indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 

»Stk. 2. Projekterende og rådgivere, jf. § 33, 
skal sikre, at et stof eller materiale, som kan 
være farligt for eller i øvrigt kan forringe sik- 
kerhed eller sundhed, ikke anvendes, hvis det 
kan erstattes af 
1) en ændret arbejdsmetode, som minimerer 

brugen af stoffet eller materialet eller gør 
det overflødigt at anvende, 

2) et ufarligt, mindre farligt eller mindre ge- 
nerende stof eller materiale.« 

3.1 § 49 b indsættes efter stk. 1 som nyt stykke: 

»Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsætte reg- 
ler om, at stoffer og materialer skal være mær- 
ket på en måde, så projekterende og rådgivere 
har mulighed for at undgå stoffer og materialer, 
som kan være farlige for eller i øvrigt kan for- 
ringe sikkerhed eller sundhed ved deres anven- 
delse.« 

4. § 49 c, stk. 1, ophæves, og i stedet indsættes 
som nye stykker: 

»Arbejdsministeren kan fastsætte nærmere 
regler om, at et stof eller materiale, som kan 
være farligt for eller i øvrigt kan forringe 
sikkerhed eller sundhed, ikke anvendes, hvis 
det kan erstattes af 
1) en ændret arbejdsmetode, som minimerer 

brugen af stoffet eller materialet eller gør 
det overflødigt at anvende, 

2) et ufarligt, mindre farligt eller mindre ge- 
nerende stof eller materiale. 


