
I Bilag til f. t. 1. vedr. delpension 4263 

Stk. 4. For personer, der overgår til delpensi- 
on som 60- eller 61-årige, nedsættes delpensio- 
nen med 60 pet. af følgende beløb: For pensi- 
onsordninger med løbende livsvarige udbeta- 
linger foretages nedsættelsen med udgangs- 
punkt i et beløb, der svarer til 80 pet. af den ind- 
berettede beregnede livsvarige årlige ydelse, jf. 
stk. 3, 3. pkt. og stk. 2, 2. pkt. For alle øvrige 
ordninger beregner kommunen en årlig ydelse 
som 5 pet. af det indberettede depot, jf. stk. 2, 
3. pkt. Delpensionen nedsættes i hele delpensi- 
onsperioden med 60 pet. af det beregnede be- 
løb, der overstiger et fradragsbeløb på 10.000 
kr. årligt, jf. dog stk. 6. Nedsættelsen efter den- 
ne bestemmelse foretages, uanset om pensio- 
nen udbetales i delpensionperioden, jf. dog stk. 
5. 

Stk. 5. For alle, der overgår til delpension, 
medfører løbende udbetaling af pension (inklu- 
siv tillæg), som er led i et ansættelsesforhold, 
nedsættelse af delpensionen fra det tidspunkt, 
den kommer til udbetaling i delpensionsperio- 
den. Nedsættelsen sker med 45 pet. af det udbe- 
talte pensionsbeløb. 

Stk. 6. For personer, der fylder 60 år i perio- 
den 1. juli 1999 til 31. december 2002, nedsæt- 
tes beløbet fra pensionsordninger m.v., jf. stk. 
4 og 5, med et fast årligt beløb. For personer, 
der fylder 60 år i henholdsvis 1999,2000,2001 
og 2002, er der i hele delpensionsperioden ét 
samlet årligt fradragsbeløb på henholdsvis 
30.000 kr., 25.000 kr., 20.000 kr. og 15.000 kr. 
Fradragsbeløbet efter stk. 4 kan ikke samtidig 
anvendes. 

Stk. 7. Beregningen af delpension tager ud- 
gangspunkt i et årligt basisbeløb svarende til 82 
pet. af sygedagpengenes højeste beløb, jf. § 4, 
stk. 1. Beløbet, beregnet efter stk. 4-6, fratræk- 
kes i basisbeløbet for delpension, hvorved det 
individuelle basisbeløb for den enkelte ansøger 
fremkommer. Den årlige delpension udgør 
1/37 af det individuelle basisbeløb for hver hele 
time, den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid 
nedsættes. 


