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Stk. 2. Socialministeren kan fastsætte nær- 
mere regler om opgørelse af arbejdstiden for 
personer, der ved overgang til delpension mod- 
tager efterløn eller delefterløn efter lov om ar- 
bejdsløshedsforsikring m.v., samt for lønmod- 
tagere med ukendt arbejdstid. 

§ 4. Delpensionen beregnes og reguleres for- 
holdsmæsigt efter et årligt basisbeløb. Basisbe- 
løbet svarer til 82 pet. af dagpengenes højeste 
beløb efter lov om dagpenge ved sygdom eller 
fødsel, beregnet på årsbasis. 

Stk. 2. Den årlige delpension udgør 1/37 af 
basisbeløbet for hver hele time, den gennem- 
snitlige ugentlige arbejdstid nedsættes. Den del 
af den hidtidige arbejdstid, der overstiger 37 ti- 
mer ugentlig, tages ikke i betragtning ved be- 
regningen. 

Stk. 3. Den beregnede delpension afrundes til 
nærmeste kronebeløb, der kan deles med 12. 

12.1 § 3, stk. 2, udgår: »eller delefterløn«. 

13. Før § 4 indsættes som overskrift: 
»Beregnings- og fradragsregler m. v. <<. 

14.1 § 4, stk. 1, indsættes som 3. pkt.: 
»Pensionsordninger kan medføre nedsættelse 
af basisbeløbet, jf. § 4 a.«. 

15.1 § 4, stk 2,1. pkt., indsættes efter »nedsæt- 
tes« : », jf. dog § 4 a, stk. 7«. 

16. § 4, stk. 3, ophæves. 

17. Efter § 4 indsættes: 
»§ 4 a. For personer, der er omfattet af § 1, 

stk. 1, foretages der nedsættelse af delpensio- 
nen på grund af pensionsordninger omfattet af 
afsnit I i pensionsbeskatningsloven, dog ikke 
pensioner omfattet af § 2, nr. 3, og § 2, nr. 4, li- 
tra b-d, samt for opsparing fra Lønmodtagemes 
Dyrtidsfond. Reglerne gælder endvidere for til- 
svarende udenlandske pensionsordninger. Der 
foretages dog ikke nedsættelse af delpensionen 
som følge af udbetaling af pension udbetalt ef- 
ter lovgivningen i en anden EU/EØS-medlems- 
stat og omfattet af og beregnet efter forordning 
(EØF)nr. 1408/71 samt for samordnet pension 
i henhold til indgået overenskomst med et an- 
det land. 


