
4256 F. t. 1. vedr. delpension 

ved at fratrække fradragsbeløbet i det årlige pensi- 
onsbeløb, der er opgjort efter stk. 4-6, hvorefter den 
årlige delpension nedsættes med 45 pet. eller 60 pet. 
af restbeløbet. Den årlige delpension udgør herefter 
1/37 af det individuelle basisbeløb, for hver hele time 
den ugentlige arbejdstid nedsættes. Den del af 
arbejdstiden forud for overgangen til delpension, der 
overstiger 37 timer om ugen, kan ikke tages i betragt- 
ning ved beregningen af delpension. Beregningen 
kan illustreres med følgende eksempler: 

I tabellen er vist eksempler på delpensionister, der 
er fyldt 60 år i 1999 (efter 1. juli 1999), som arbejder 
20 timer ugentligt og har forskellige arbejdsmarkeds- 
pensioner. Eksemplerne viser størrelsen på den 
beregnede delpension efter såvel gældende regler 
som efter de nye regler om nedsættelse af delpensio- 
nen som følge af pensionsopsparing. I eksemplerne 
nedsættes delpensionen som følge af en arbejdsmar- 
kedspension med løbende udbetalinger i delpensions- 
perioden. 

Gældende reg- Lovforslag om ændring af lov om delpension 
ler Fradragsbeløb 30.000 kr. i 1999 

Arbejdsmarkedspension 40.000 40.000 kr. 60.000 kr. 100.000 kr. 
Arbejdstidsnedsættelse i timer 17,0 17,0 17,0 17,0 
Ugentlig arbejdstid 20,0 20,0 20,0 20,0 
Timeløn 130,0 130,0 130,0 130,0 l 
Arbejdsindtægt* 135.200 135.200 135.200 135.200 

Arbejdsmarkedspension 40.000 40.000 60.000 100.000 
Nedsættelse - 4.500 13.500 31.500 
Individuelt basisbeløb - 113.101 104.101 86.101 

Delpension årligt 54.036 51.960 47.832 39.564 
Bruttoindkomst i alt 229.236 227.160 243.032 274.764 

i Bruttoindkomst v,/ gældende regler l 229.236 229.236 249.236 289.236 l 
* fratrukket ATP og arbejdsmarkedsbidrag 

Uanset tidspunktet for overgang til delpension, vil 
der være et fradragsbeløb for denne delpensionist på 
30.000 kr., idet vedkommende er fyldt 60 år i 1999. 
Fra arbejdsmarkedspensionens årlige beløb er der 
derfor fratrukket et fradragsbeløb på 30.000 kr,, hvor- 
efter 45 pet. af restbeløbet fratrækkes delpensionens 
basisbeløb på 117.601 kr. (1999 sats). Herved frem- 
kommer det individuelle basisbeløb. Den årlige del- 
pension beregnes herefter som 1/37 af det 
individuelle basisbeløb ganget med det antal timer, 
som arbejdstiden er nedsat. I eksemplerne ovenfor vil 

delpensionen falde bort ved en samlet 
arbejdsmarkedspension på mere end 285.561 kr. 

I den nedenstående tabel er de tilsvarende eksemp- 
ler udregnet for delpensionister, der fylder 60 år den 
1. januar 2003 eller derefter. Efter overgangsperioden 
vil der alene være et fast fradragsbeløb på 10.000 kr. 
årligt i forhold til kapitalpension m.v. I de nedenstå- 
ende eksempler er der tale om løbende udbetaling fra 
arbejdsmarkedspensioner og således intet fradragsbe- 
løb. Delpensionen vil her falde bort ved en samlet 
arbejdsmarkedspension på mere end 255,561 kr. 


