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— Rettil efterlon svarende til hgjst maksimale
dagpenge i hele efterlonsperioden.

" — Rettil at optjene en preemie for hver 481 ti-
mer, der arbejdes yderligere, dog hejst for
12 gange 481 timer.

— Fritagelse for fradrag for andre pensionsord-
ninger end pensioner med lobende udbeta-
linger, der er led i et ansattelsesforhold.

Tilbagebetaling of efterlonsbidrag

Der vil kunne foretages tilbagebetaling af
efterlonsbidrag, hvis et medlem tilkendes for-
tidspension pa grund af nedsat erhvervsevne, el-
ler hvis medlemmet der. ' "

Medlemmer, der er fyldt 60 &r inden den 1. juli
1999, forbliver eller overgar til den geldende ef-

terlonsordningen. Ordningen @ndres pa folgen-
de omréde:

Bedre muligheder for at arbejde

Medlemmer, der gnsker at arbejde i efterlons-
perioden, kan veelge at arbejde efter den gelden-
de 200 timers regel, eller med de nye fleksible
muligheder for at arbejde mod fradrag i efterlon-
nen. .

Preemieordning

Medlemmer p& den gzldende efterlensord-
ning vil ogsé kunne optjene ret til en preemie ved
arbejde efter de samme regler som pa den nye ef-
terlonsordning. o

Idet jeg i ovrigt henviser til den generelle
fremszattelse, skal jeg pé regeringens vegne an-

befale forslaget til Tingets velvillige behandling



