
F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 4147 

Lovforslag nr. L 174. Fremsat den 5. februar 1999 af arbejdsministeren (Ove Hygum) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v . ,  l o v  

o m  s e n i o r y d e l s e  o g  l o v  o m  e n  a k t i v  a r b e j d s m a r k e d s p o l i t i k  

(Fleksibel efterløn m.v.) 

§1 

I lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 587 af 10. august 1998, som 
ændret ved lov nr. 897 af 16. december 1998 og 
ved § 1 i lov nr. 1000 af 23. december 1998, 
foretages følgende ændringer: 

1. § 41, stk. 1, nr. 2, affattes således: 

»2) som er mellem 18 og 63 år, dog 65 år for 
personer født før den 1. juli 1939, og«. 

2.1 § 51, stk. 1, 7. pkt., udgår: », herunder at del- 
efterløn kan medregnes i arbejdsfortjenesten«. 

3. § 53, stk. 4, affattes således: 

»Stk. 4. Retten til dagpenge ophører ved ud- 
gangen af den måned, hvori medlemmet fylder 
65 år, dog 67 år, for medlemmer født før den 1. 
juli 1939.«. 

4.1 § 55, stk. 4, indsættes efter »medlemskab«: 
»og indbetaling af efterlønsbidrag«. 

5.1 § 55, stk. 5, indsættes efter 1. pkt.: 

»Efter sammenlagt 6 måneders ledighed har 
medlemmet ret og pligt til at modtage tilbud ef- 
ter lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, jf. 
stk. 2.«. 

6.1 § 57, stk. 2, 1. pkt., og to steder i 2. pkt., ind- 홢 
sættes efter »dagpenge«: », efterløn«. 

7. Før §74 indsættes: 

»Kapitel I I a 

Efterløn 

Efterløn til medlemmer, der fylder 60 år 
den 1. juli 1999 eller senere 

Betingelser for ret til efterløn«. 

8. § 74 affattes således: 
»§ 74. Medlemmer, der fylder 60 år den 1. juli 

1999 eller senere, har ret til efterløn efter regler- 
ne i §§ 74 a-l.«. 

9. Efter § 74 indsættes: 
»§ 74 a. Ret til efterløn har et medlem af en 

anerkendt arbejdsløshedskasse, som 
1) er fyldt 60 år, 
2) har været medlem i mindst 25 år inden for de 

sidste 30 år, jf. dog stk. 2 og 3, 
3) har indbetalt efterlønsbidrag, jf. § 77, stk. 4, 

jf. dog § 77, stk. 5, i mindst 25 år inden for 
de sidste 30 år, jf. dog stk. 2 og 3, 

4) ved ledighed vil kunne opfylde betingelser- 
ne for ret til dagpenge, jf. dog stk. 5, eller 
modtager overgangsydelse, 

5) har fået indberettet værdien af pensionsfor- 
muen, jf. § 74 i, stk. 3 og 4, og ' 
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