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Derudover foreslas det, at fradraget altid udskydes
til det indkomstar, hvor de tildelte keberetter udnyttes,
og dermed at fradragstidspunktet fremover ogsé bliver

_udnyttelsesaret, hvor den ansatte matte have afstiet
den tildelte keberet. Som en konsekvens heraf foreslas
det, at fradraget altid og dermed ogs# , hvor der er sket
afstaelse, skal opgeres som et belsb svarende til kobe-
rettens vaerdi pa udnyttelsestidspunktet. Da selskabets
udgift relaterer sig til keberettens udnyttelse, er det
fundet rimeligt, at fradragstidspunkt og opgerelsen af
fradragsbelabet skal felge udnyttelsen og ikke et afsta-
elsestidspunkt og en afstaelsessum, som ikke nodven-
digvis udtrykker den reelle udgift for selskabet.

Hvor keberetten er ydet af et koncernforbundet sel-
skab, uden at arbejdsgiverselskabet har refunderet det
koncernforbundne selskab dets udgifter i den forbin-
delse, anses arbejdsgiverselskabet typisk for at have
modtaget et tilskud, en udlodning eller lignende, som
efter skattelovgivningens almindelige regler kan veere
skattepligtigt for selskabet. Det foreslas, at beskat-
ningstidspunktet for det herved modtagne tilskud m.v.
tilsvarende udskydes til det indkomstar, hvor modta-
geren udnytter keberetten.

Udnyttes keberetten, skal selskabet levere den eller
de omhandlede aktier. Nar selskabet leverer eksiste-
rende aktier, er der tale om en afstaelse af aktier, der
er omfattet af aktieavancebeskatningslovens regler.
For at sikre at et selskab ikke kan opné fradrag to gan-
ge for samme beleb, dels via reglerne om fradrag for
den modsvarende udgift, dels via aktieavancebeskat-
ningslovens regler, indeholder forslaget en serlig re-
gel om opgerelse af fortjeneste eller tab pa de afstiede
aktier.

Ogsa pa et andet omréde, nemlig hvor tildelte ko-
beretter til aktier ikke udnyttes, har det vist sig, at reg-
lerne i ligningslovens §28 med den gzldende ud-
formning har fiet et mere begranset anvendelsesom-
rade, end det egentlig har vaeret tilsigtet.

Det foreslas derfor, atreglerne i ligningslovens § 28
udvides til ogsa at omfatte de situationer, hvor tildelte
keberetter udleber uudnyttet, men pa en sddan méide
at personalegodebeskatningen i princippet udskydes i
det uendelige, idet det foreslds, at personalegodebe-
skatningen helt skal bortfalde ved ikke udnyttelse.

Lovforslaget indeholder endvidere en mindre ind-
skreenkning af anvendelsesomrédet for ligningslovens
§ 28, idet det foreslds, at bestemmelsen kun skal finde
anvendelse i de situationer, hvor aktiekeberetterne er
udstedt af det selskab, der yder keberetterne. Andrin-
gen betyder eksempelvis, at safremt arbejdsgiversel-
skabet har erhvervet de aktickeoberetter, der tildeles de
ansatte, fra et finansielt institut, s& vil det ikke vaere

reglerne i ligningslovens § 28, mern den almindelige
hovedregel, der finder anvendelse. Det vil sige, at per-
sonalegodebeskatningen indtraeder pa retserhvervel-
sestidspunktet og dermed som udgangspunkt p tilde-
lingstidspunktet. Derudover skal der som for akticke-
beretter omfattet af ligningslovens § 28 efter lovfor-
slaget betales arbejdsmarkedsbidrag-af tildelte aktie-
keberetter, der omfattes af den almindelige hovedre-
gel. Baggrunden for forslaget er, at der har vist sig et
behov for at indfere en vis fleksibilitet med hensyn til
beskatningstidspunktet. Ved at undtage de situationer,
hvor der er tale om videregivelse af erhvervede kaber-
etter, sikres denne fleksibilitet pa en enkel méde, uden
at de verdiansattelsesproblemer, der bl.a. var bag-
grunden for indfarelsen af ligningslovens § 28, gen-
opstar - selskabets betaling ved erhvervelse af aktie-
keberetten udger et godt grundlag for vaerdianszttel-
sen - og uden at den gruppe, der ansker at anvende lig-
ningslovens § 28, ryger ud af bestemmelsen, idet det
typiske er, at koberetterne udstedes af det selskab, der
yder dem.

Endelig indeholder lovforslaget en rekke endrin-
ger af kursgevinstloven. For at sikre mod dobbeltbe-
skatning foreslas det preciseret, at reglerne i kursge-
vinstloven ikke finder anvendelse, nér en afstéelse
m.v. er omfattet af ligningslovens § 28, eller nar der er
indgaet en modgaende kontrakt. Nar de tildelte kaber-
etter undtages fra kursgevinstlovens regler, er begrun-
delsen, dels at samme belgb kun bor beskattes én
gang, dels at der ikke ber veere mulighed for at undgd
personalegodebeskatningen blot ved at afstd keberet-
ten eller indgd en modgaende kontrakt. Endvidere
foreslas en lempelse af det leveringskrav, der geelder i
forhold til kurskontrakter, aftaler om keb og salg af
aktier, valutakontrakter i forbindelse med keb og salg
af veerdipapirer og aftaler om hel eller delvis afstéelse
af virksomhed m.m. Efter forslaget skal de pagelden-
de aftaler og kontrakter fortsat veere undtaget fra kurs-
gevinstlovens regler om beskatning af finansielle kon-
trakter, hvis de udlgber uudnyttet, dvs. hvis de bortfal-
der, uden at dette udleser noget krav parterne i mel-
lem. Arsagen til at de udlgber uudnyttet kan enten
vere en opgivelse af leveringen af det aktiv/passiv,
som aftalen eller kontrakten relaterer sig til, eller at
det ikke er fordelagtigt at udnytte aftalen eller kon-
trakten i forhold til en direkte erhvervelse af det un-
derliggende aktiv. Hvor leveringen blot opgives, kan
der veere tale om aftaler eller kontrakter med savel ge-
vinst som tab, men nér der slet ikke udveksles nogen
ydelser mellem parterne, hverken i form af levering
eller kontanter, synes det ikke serligt hensigtmessigt
at gennemfore en eventuel beskatning. Tilsvarende



