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Forslag til folketingsbeslutn‘ing

om ret til deltid for foraldre

Folketinget paleegger regeringen at sikre, at

enhver lenmodtager med bern, indtil disse er
fyldt 8 ar eller har afsluttet 1. klasse, far ret til
deltidsarbejde til bernepasning efter folgende
principper:

1.

Der skal gives ret til nedsat arbejdstid i
mindst 26 uger, saledes at arbejdstiden
mindst udger 15 timer ugentligt. ,
Retten til nedsat arbejdstid tilkommer len-
modtagere, der har veret ansat hos samme
arbejdsgiver i mindst 52 uger inden for de
seneste 18 méneder. ;
Lenmodtageren skal med 8 ugers varsel un-
derrette arbejdsgiveren om, hvornér arbejds-
tidsnedsttelsen pabegyndes.

. En arbejdsgiver skal kunne udsatte en vars-

let arbejdstidsnedsettelse i indtil 26 uger,

sdfremt arbejdstidsnedseattelsen er til va-
sentlig ulempe for virksomheden. Arbejds-
giveren kan ikke udsatte en varslet arbejds-
tidsnedsettelse i forlengelse af barselorlov
eller: berepasningsorlov, séfremt nedsat-
telsen varer indtil 52 uger.

Placeringen af arbejdstidsnedsattelsen skal
aftales mellem parterne, siledes at arbejds-
giveren har ret til at placere arbejdstidsned-
sxttelsen, safremt der ikke kan opnés enig-
hed mellem parterne.

En arbejdsgiver mé ikke afskedige en lon-
modtager eller forringe dennes arbejdsvil-
kar, fordi denne har fremsat krav om udnyt-
telse af retten til nedsat arbejdstid.



