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F. t. . vedr. Lenmodtagernes Dyrtidsfond

3. Overskriften til kapitel 4 affattes sdledes:

»Fondsanbringelse og demokratisering«
4. § 6, stk. 1, affattes siledes:

»Bestyrelsen skal forvalte fondsmidlerne, s&
de bliver til sterst mulig gavn for lenmodtager-
ne. Det betyder, at pensionskasserne skal forval-
te deres midler sdledes, at de inden for rammerne
af en social, gkonomisk og gkologisk baredyg-
“tig udvikling bliver til storst mulig gavn for pen-
sionsordningen. Det indebarer blandt andet, at
en del af midlerne placeres risikovilligt pa kapi-
talmarkedet til gavn for dansk produktion og be-
skeftigelse og en ekologisk beredygtig udvik-
ling. De i § 3 c, stk. 3, nevnte retningslinjer for
den overordnede placeringspolitik skal eksplicit
give vurderinger af, hvorledes disse retningslin-
jer bidrager til en baredygtig samfundsudvik-
ling.

Bestyrelsen fremlegger i Lenmodtagernes
Dyrtidsfonds &rsregnskabef, efter hvilke etiske
Jprincipper investeringerne foretages, og pa den-
ne baggrund, hvad der investeres i og ikke inve-
steres 1.«

518 6, stk. 2, indsettes efter nr. 13 som nyt
nummer:

14) aktiviteter, hvor der bl.a. laegges vegt pa an-
vendelse af renere teknologi, holdbarhed,
ressourcebesparelse, genbrug og genanven-
delse.«

6. I § 6, inds=ttes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. Endvidere kan op til ¥ pct. af fonds-
midlerne anvendes som udlan til medarbejder-
ejede virksomheder pd s®rlig gunstige vilkar.
Betingelsen for udlén skal dog vere, at alle, der
arbejder i virksomheden, er ejere, og at hver af
dem har en stemme, nér fellesbeslutninger tref-
fes.«

Stk. 5-11 bliver herefter stk. 6-12.

7.1 § 6a, stk 1, inds=ttes efter 1. pkt. som nyt
punktum:

»Finanstilsynet kan dog efter ansegning i ser-
lige tilfelde dispensere fra 2 pct.-graensen. «

8. Efter § 7 indsaettes i kapitel 4 som nye para-
graffer:

»§ 7 a. I aktieselskaber, hvor Lenmodtagernes
Dyrtidsfond alene eller sammen med Arbejds-
markedets Tillegspension har aktier, men ikke
bestemmende indflydelse, skal stemmeretten pa
aktierne overlades til de ansatte eller deres re-

' praescmanter safremt disse efter forespergsel er-

kleerer sig indforstaet hermed.

§ 7 b. I aktieselskaber, hvor Lenmodtagernes
Dyrtidsfond alene eller sammen med Arbejds-
markedets Tillegspension har bestemmende
indflydelse, kan bestyrelsen for Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond overlade det til de ansatte at dri-
ve virksomheden pd nermere aftalte vilkar.

Stk. 2. Reprasentantskabet skal senest i ar
2000 fremlegge modeller til offentlig diskussi-
on af de vilkar, hvorunder de ansatte kan foresta
driften af en virksomhed. Senest med udgangen
af 2001 skal representantskabet vedtage en eller
flere modeller i en form, der er egnet til at arbej-
de efter i praksis i en forsegsperiode.«

9.1 § 8 indsaettes efter stk. 2 som nyt stykke:
»Stk. 3. Repr&sentantskabet godkender érs-
regnskabet.« -
Stk. 3-5 bliver herefter stk. 4-6.

10. I § 8, stk. 4, der bliver stk. 5, &ndres »besty-
relsens« til: »repr&sentantskabets«‘

1. 1§9, stk. 1, &ndres »bestyrelsen« til: »re-
presentantskabet«.

12. 1 § 9, stk. 1, eendres »tre &r« til: »fire &r«.
Stk. 1. Loven traederi kraft den 1. januar 2000.

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsatter nazrmere
regler for de nedvendige overgangsordninger.



