
3498 Bilag til f. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tillægspension 

Gældende formulering 

Stk. 8. Stk. 1 og 2 finder ikke anvendelse på ak- 
tiver omfattet af § 26, stk. 2, nr. 1 og 2. 

Stk. 9. Stk. 1, 2 og 4 finder ikke anvendelse på 
investeringer i datterselskaber, der omfattes af § 
26, stk. 4-6, samt på investeringer i selskaber, 
hvis aktivitet efter deres vedtægter er begrænset 
til at foretage investeringer i aktiver omfattet af 
§ 26, stk. 2, nr. 1-3.1 sidstnævnte tilfælde kan in- 
vesteringen i forhold til bestemmelseme i § 26, 
stk. 7, 10 og 11, henføres til § 26, stk. 2, nr. 1-3. 

Stk. 10. Bestyrelsen fastsætter nærmere be- 
stemmelser om Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sions valutakurs- og renterisikoeksponering. 

Lovforslaget 

12. Efter § 26 a indsættes i kapitel 8 som nye pa- 
ragraffer: 

»§ 26 b. I aktieselskaber, hvor Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension alene eller sammen med 
Lønmodtagemes Dyrtidsfond har aktier, men 
ikke bestemmende indflydelse, kan stemmeret- 
ten på aktieme overlades til de ansatte eller deres 
repræsentanter, såfremt disse efter forespørgsel 
erklærer sig indforstået hermed. 

§ 26 c. I aktieselskaber, hvor Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension alene eller sammen med 
Lønmodtagemes Dyrtidsfond har bestemmende 
indflydelse, kan bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension overlade det til de ansatte at 
drive virksomheden på nærmere aftalte vilkår. 

Stk. 2. Repræsentantskabet skal senest i år 
2000 fremlægge modeller til offentlig diskussion 
af de vilkår, hvorunder de ansatte kan forestå 
driften af virksomheden. Senest med udgangen 
af2001 skal repræsentantskabet vedtage en eller 
flere modeller i en form, der er egnet til at arbej- 
de efter i praksis i en forsøgsperiode.« 

§2 

Stk. 1. Loven træder i kraft den 1. januar 2000. 

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsætter nærmere 
regler for de nødvendige overgangsordninger. 


