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F. t. L. vedr. Arbejdsmarkedets Tillazgspension

Til nr. 2

Reprasentantskabet foreslas udvidet, saledes at re-
gionerne kan fa en rimelig stor reprasentation, og sa-
ledes, at de valgte i regionerne kan fungere som regi-
onsbestyrelse.

Forslaget indebeerer, at der ved valg anvendes reg-
ler svarende til regler for de kommunale valg. Antallet
af stillere, der fastsaettes i en bekendtgerelse af ar-
bejdsministeren, skal veere forholdsmaessig i forhold
til antal veelgere, sddan som det er tilfzldet i dag i den
kommunale valglov. Det er derfor en forudsatning, at
der kan etableres listevalg. Den valgmetode giver det
bedste grundlag for en omfattende debat forud for val-
get. Konsekvensen af, at kommunalvalgsreglerne skal
gelde, er, at der kommer listevalg, at der bade kan an-
vendes sideordnet opstilling og partiliste, at d'Hondts
metode bruges ved mandatfordeling, at der er mindre-
talsbeskyttelse, at der kan indgas liste- og valgfor-
bund, og at hver vlger har en stemme uanset formue
i Arbejdsmarkedets Tillzgspension. Antallet af stille-
re for den enkelte liste skal vare lavt (i forhold til an-
tallet af stemmeberettigede) ligesom ved kommunal-
valgene. Valgretten er udformet, si ogsa arbejdslase
m.fl., der er medlemmer af Arbejdsmarkedets Til-
leegspension, har stemmeret.

I det tidligere fremsatte forslag L 221 i folketings-
samlingen 1992-93 foreslog SF, at valgdagen skulle
ligge sammen med kommunalvalget. Det foreslas
ikke her. Men det mé vere op til ATP, evt. sammen
med andre lenmodtagerfonde, at finde en valgdato.
Den kan falde sammen med kommunalvalget. Men
det behaver ikke at vare tilfeeldet.

Tilnr. 3

Formalet er at sikre mindretalsbeskyttelse, samtidig
med at udvidelsen af repreesentantskabets starrelse ta-
ges i betragtning,

Tilor. 4
Der henvises til bemerkningerne til nr. 2 og 3.

Tilnr. 5 ‘
ZEndringen er en konsekvens af kapitlets &ndrede
indhold.

Tilor. 6

Ad§25e

" Nér Arbejdsmarkedets Tillzgspension enskes op-
delt i regioner, er det ogsa logisk at lade de valgte til
reprasentantskaberne i de enkelte regioner fungere
som regionsbestyrelser for regionerne. Det giver den

nedvendige forbindelse mellem regionerne og Ar-
bejdsmarkedets Till&gspension centralt.

Ad§25F
Fordelingsneglen er valgt ud fra et anske om bide

- at tage hensyn til Arbejdsmarkedets Tillegspensions

landsdzkkende interesser og forpligtelser samt sik-
ring af medlemmernes pensionsopsparinger og om at
tage hensyn til de regionale ensker og behov. For re-
gionerne kan det vaere naturligt at samarbejde og bru-
ge det centrale Arbejdsmarkedets Tillegspension til
bestemte formal, f.eks. i forbindelse med obligations-
opkeb. Ved placeringen af de 25 pct., som centralt
skal uddeles til regionerne, skal bl.a. hgj arbejdslos-
hed og behov for egnsudvikling indg som kriterium

~ for tildeling.

Til or. 7-11 _

Da Arbejdsmarkedets Tillesgspension er lenmodta-
gernes penge, ma det vare narliggende, at denne fond
i hgjere grad lader hensynet til beskaftigelsen indgd
som en del af formalet, nar investeringer skal foreta-
ges, ligesom det ma vaere nzrliggende at lazgge en so-
cial og gkologisk vinkel ind i formalsbestemmelsen
for investeringspolitikken. Der skal med andre ord i
langt hgjere grad foretages gronne investeringer. I dag
adskiller Arbejdsmarkedets Tilleegspensions investe-
ringspolitik sig reelt ikke fra andre kapitalinvestorer,
hvilket forekommer urimeligt, nar det tages i betragt-
ning, at det er lenmodtagernes penge.

Det er klart, at der fortsat skal tages afgerende hen-
syn til medlemmernes pensionsopsparing. Men der
skal ogsA tages hensyn til, at medlemmerne og deres
efterkommere har en ren og sund verden at leve i. Og
der burde ikke vere uoverensstemmelse mellem disse
to formal. Under alle omstendigheder er det et helt
centralt formal med ®ndringer af formalsbestemmel-
serne, at antallet af de sékaldte grenne investeringer
oges kraftigt.

Forslaget indebaerer ogsé, at der bliver mulighed for
at investere i medarbejderejede virksomheder, som i
dag har det problem, at traditionelle langivere er skep-
tiske over for denne virksomhedsform. For at hjzlpe
med fremmedfinansiering foreslés det derfor, at der
skal kunne ydes 1an p4 gunstige vilkar, f.eks. med lang
lobetid og/eller ydelsesfrihed den ferste tid efter 1an-
givningen. For at sikre, at en eventuelt ekspanderende
medarbejderejet virksomhed ikke skal degenerere til
en virksomhed bestiende af f.eks. de oprindelige ejere
og nyansatte lenarbejdere, foreslés det, at en betingel-
se for at yde gunstige 14n skal vere, at alle, der arbej-
der i virksomheden, skal vere ejere, og at alle har en



