
Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 3015 

Gældende formulering 

Stk. 4. - 6. - - - 

Stk. 7. Medlemmer, der er udtrådt af efter- 
lønsordningen, kan ikke på ny overgå til efter- 
løn, jf. dog stk. 8. Dog kan et medlem, der ud- 
træder af efterlønsordningen på grund af tilba- 
gevenden til arbejdslivet, én gang genindtræde 
i efterlønsordningen. Ved genindtrædelsen skal 
medlemmet opfylde betingelserne for ret til 
dagpenge ved ledighed, dog bortset fra arbejds- 
kravet efter § 53, samt have bopæl her i riget 
bortset fra Færøerne og Grønland. 

Stk. 8. Uanset stk. 7 kan medlemmer, der har 
været udtrådt af efterlønsordningen for at gå på 
delefterløn, genindtræde i efterlønsordningen. 

Stk. 9. - - - 

§ 75 d 

Stk. 1. - 6. - - - 

§ 75 e 

Stk. 1. - 5. - - - 

Lovforslaget 

»Stk. 4. Et medlem, der opfylder betingelser- 
ne for ret til efterløn i stk. 1-3, har ret til at få ud- 
stedt et efterlønsbevis af arbejdsløshedkassen. 
Direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen fast- 
sætter efter forhandling med Landsarbejdsrådet 
nærmere regler herom. 

Stk. 5. Efterlønsbeviset sikrer, at medlemmet 
ikke mister retten til at overgå til efterløn, selv 
om medlemmet på overgangstidspunktet ikke 
står til rådighed for arbejdsmarkedet, jf. § 62. 
Medlemmet skal på overgangstidspunktet op- 
fylde alle øvrige betingelser i stk. 1-3.«. 

Stk. 4-9 bliver herefter stk. 6-11. 

5.1 §75 b, stk. 7, der bliver stk. 9, ændres i I. 
pkt. »stk. 8« til: »stk. 10«, og i 3. pkt. efter 
»§ 53« indsættes: »og rådighedsbetingelsen ef- 
ter § 62«. 

6. I 975 b, stk. 8, der bliver stk. 10, ændres 
»stk. 7« til: »stk. 9«. 

7.1 § 75 d indsættes som stk. 7: 

»Stk. 7. Medlemmer, der har fået udstedt et 
efterlønsbevis, har uanset stk. 1 ret til at få be- 
regnet efterløn på mindst det beregningsgrund- 
lag, som medlemmet havde ved udstedelsen af 
efterlønsbeviset. Beregningsgrundlaget regule- 
res med satsreguleringsprocenten, jf. lov om en 
satsreguleringsprocent.«. 
8.1 § 75 e indsættes som stk. 6: 

»Stk. 6. Medlemmer, der har fået udstedt et 
efterlønsbevis, har uanset stk. 1 ret til at få be- 
regnet efterløn på mindst det beregningsgrund- 
lag, som medlemmet havde ved udstedelsen af 
efterlønsbeviset. Beregningsgrundlaget regule- 
res med satsreguleringsprocenten, jf. lov om en 
satsreguleringsprocent.«. 


