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Bemcerkninger til loi)forslaget

Almindelige bemeerkninger

Baggrund for lovforslaget

Fordeling af rettighederne til opfindelser, som
frembringes af ansatte ved offentlige forskningsinsti-
tutioner, er i dag reguleret i lov om arbej dstageres op-
findelser.

Efter denne lov kan arbejdsgivere stille krav om at
f& overdraget retten til egne medarbejderes opfindel-
ser, forudsat at disse er blevet til som led i tjenesten.
Til gengeld er de berarte medarbejdere berettiget til
en rimelig godtgzrelse afthangig af opfindelsens ver-
di.

Disse bestemmelser geelder i dag for alle ansatte
ved sektorforskningen og for visse personalegrupper
ved universiteter og andre hﬂjere leereanstalter (uni-
versiteter).

Videnskabeligt personale og leerere ved universite-
terne er derimod ikke omfattet af lov om arbejdstage-
res opfindelser.

Det er regeringens vurdering, at fraveeret af lovgiv-
ning specielt om retten til universitetsforskeres opfin-
delser udger en vasentlig barriere for ethvervsmaessig
nyttiggerelse af offentlige forskningsresultater,

Navnlig i projekter, hvor der deltager en sterre
gruppe universitetsforskere, kan usikkerhed eller
uenighed om rettigheder blokere for nyttiggerelse af
lovende resultater. Dette gaelder bide ansattes nyttig-
gorelse af egne opfindelser gennem etablering af selv-
steendig virksomhed og erhvervslivets motivation for
at indga i formaliseret samarbejde med danske univer-
sitetsmiljoer, hvor dette forudsetter en klar aftale om
retten til eventuelle opfindelser.

Hertil kommer, at universiteterne uden en 10v51kret
andel i indtegterne savner et naturligt incitament til at
bist4 egne ansatte med at beskytte og omsztte rettig-
hederne til forskningsbaserede opfindelser. Medmin-
dre andet er aftalt, har universitetsforskere i dag den
fulde ret til egne opfindelser. Institutionen har hermed
intet krav pd godtgerelse, nanset om en given opfin-
delse er gjort i den betalte arbejdstid og med brug af
institutionens ressourcer.

Siden 1994 har en serlig tekstanmeerkning i de ar-
lige finanslove givet universiteterne mulighed for at
afholde udgifter i forbindelse med udtagning af pa-
tent, forudsat at patentretten af de pdgeldende medar-
bejdere blev overdraget til institutionen. Institutioner-
ne har hermed haft mulighed for, men ingen forplig-
telse til, aktivt at g& ind i arbejdet med at beskytte og
omsette retten til de ansattes opfindelser.

Faktum er, at kun et fatal af danske universiteter og
sektorforskningsinstitutioner pd denne baggrund har
opbygget et stiende beredskab til handtering af pa-
tent- og rettighedssager.

Vurderingen er, at institutionerne og deres ansatte
uden et sddant beredskab har ringe mulighed for at
opna en rimelig pris ved handel med egne rettigheder,
og at fraveret af et professionelt marked for sddanne
rettigheder vanskeligger opfindelsernes vej fra insti-
tution til virksomhed.

Lovforslagets formal
P4 denne baggrund fremsatter regeringen narvee-

rende lovforslag, som under ét skal regulere retten til
opfindelser gjort ved universiteter og sektorforskning-
sinstitutioner. Med lovforslaget ensker regeringen at
fremme den ethvervsmasssige nyttiggarelse af offent-
lige forskningsresultater. Lovforslaget tilsigter herun-
der:

- At bidrage til etablering af en incitamentstruktur,
hvor ansatte og institutionsledelser tilskyndes til at
samarbejde om erhvervsmassig nyttiggerelse af
forskningéresultater. ; _

- At sikre en klar og entydig placering af rettigheder,

-der kan lette indgaelse af aftaler om forsknings- og
udviklingssamarbejde mellem universiteter og pri-
vate virksomheder.

- At fremme etablering af et effektivt decentralt be-

redskab til registrering og vurdering af forsknings-
baserede opfindelser.

- At bidrage til professionalisering af markedet for
handel med rettigheder mellem forskningsinstituti-
oner og virksomheder.



