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Det skyldes den stigende udbredelse af arbejds- 
markedspensioner, og at pensionsbeslutninger er 
vigtige, fordi mange års levevilkår athænger 
heraf. 

Det danske pensionsmarked udgør tilsammen 
et mangfoldigt system til supplement til det of- 
fentlige sociale forsørgelsessystem. 

Den enkeltes direkte indflydelse på investe- 
ringsbeslutningerne er begrænset, ligesom ord- 
ningemes struktur medfører, at de er svære at 
forstå for den enkelte og derfor forekommer 
uigennemsigtige. 

I Pensionsmarkedsrådets rapport fra august 
1998 udtaler rådet, at det er vigtigt, at der til sta- 
dighed er fokus på lønmodtagernes holdninger 
og ønsker til arbejdsmarkedspensionsordnin- 
gerne med henblik på at skabe det størst mulige 
engagement i pensionsordningerne. 

Ligeledes i lyset af pensionsdebatten udsendte 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond i foråret 1998 et 
spørgeskema til 15.000 tilfældigt udvalgte løn- 
modtagere, svarende til I pet. af samtlige konto- 
havere, der har indestående i fonden. Spørgeske- 
maet skulle kortlægge lønmodtagernes interesse 
for og ønsker om valg af investeringspuljer og 
afdække holdninger til Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfonds nuværende investeringsstrategier og 
informationsniveau. Svarprocenten var på godt 
21 pet. 

30 pet. af dem, der besvarede skemaet, var po- 
sitive over for ideen om selv at have medindfly- 
delse på investeringerne via investeringspuljer. 
Denne tilkendegivelse falder fint i tråd med Re- 
geringens bestræbelser på at fremme medlems- 
indflydelsen og demokratiet på pensionsopspa- 
ringsområdet. 

Formålet med dette lovforslag er derfor at give 
bestyrelsen i Lønmodtagernes Dyrtidsfond mu- 
lighed for at tilbyde lønmodtagere i fonden med- 
indflydelse på investeringerne ved at kunne op- 
rette investeringspuljer. 

Tanken er, at Lønmodtagernes Dyrtidsfond al- 
lerede i foråret 1999 vil rette henvendelse til den 
enkelte lønmodtager for at høre, om denne øn- 
sker at anvende en del af sit indestående i fonden 
til at investere i nogle udvalgte investeringspul- 
jer, således at puljerne kan være oprettet den 1. 
januar 2000. Det forventes, at andelen, som den 
enkelte lønmodtager får mulighed for at vælge at 
placere i investeringspuljer, vil være op til 40 
pet. af indeståendet. Dette betyder, at Lønmodta- 
gernes Dyrtidsfond fortsat selv forestår investe- 

ringen af minimum 60 pet. af de enkelte lønmod- 
tageres indeståender i fonden. Det er op til besty- 
relsen at fastlægge, hvor mange puljer der vil 
blive tilbudt. For tiden er planen, at den enkelte 
lønmodtager vil blive tilbudt, at der kan investe- 
res f.eks. i danske børsnoterede aktier, udenland- 
ske børsnoterede aktier, børsnoterede danske og 
udenlandske obligationer, bioteknologiske ak- 
tier og aktier i små og mellemstore virksomhe- 
der. 

Det gælder fortsat, at Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond uagtet investeringspuljernes indførelse 
skal overholde de gældende investeringsregler, 
dvs. at højst 50 pet. af midlerne kan anbringes i 
aktier, ligesom enkeltinvesteringsgrænserne i lo- 
vens § 6 a skal overholdes. Ligeledes vil det fort- 
sat være Lønmodtagernes Dyrtidsfonds besty- 
relse og direktion, der har ansvaret for at forvalte 
midlerne, således at de bliver til størst mulig 
gavn for de berettigede lønmodtagere. I lovfor- 
slaget er der givet Finanstilsynet en hjemmel til 
at fastsætte nærmere regler om investeringspul- 
jer, herunder regler om kundeinformation. 

Lovforslaget ændrer på den nuværende over- 
skudsfordeling, idet det slås fast, at de lønmod- 
tagere, der vælger at investere i puljer, dels vil få 
tilskrevet sin konto en del af overskuddet i de 
puljer, der er investeret i, dels får del i det over- 
skud af de investeringer, som Lønmodtagernes 
Dyrtidsfond i øvrigt har foretaget. Lønmodtage- 
re, der har valgt at placere en del af midlerne i in- 
vesteringspuljer, vil blive belastet med de yder- 
ligere omkostninger, oprettelsen af puljerne 
medfører. For de lønmodtagere, der ikke vælger 
puljer, vil der ikke være ændringer i forhold den 
nuværende regel, hvorefter fondens overskud én 
gang årligt tilskrives de enkelte lønmodtageres 
konti i forhold til deres andel af den samlede for- 
mue. 

4. Høring 

Lovforslaget har været sendt i høring i følgen- 
de ministerier og organisationer: 

Advokatrådet, Arbejderbevægelsens Er- 
hvervsråd, Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring, Arbejdsmarkedets Tillægspension, 
Arbejdsministeriet, Boligministeriet, Danmarks 
Nationalbank, Danmarks Rederiforening, Dansk 
Aktionærforening, Dansk Handel & Service, 
Dansk Industri, Den Danske Aktuarforening, 
Den Danske Finansanalytikerforening, Er- 
hvervsministeriet, Finansforbundet, Finansie- 


