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4. Justitsministeriets overvejelser .

Den teknologiske udvikling har i de senere &r en-
dret afgerende ved de forudsetninger, der 14 bag ud-
formningen af lov om forbud mod pnvates tv-over-
vagning i 1982. :

Efter Justltsmxnisteriets opfattelse ber der derfor
foretages en nermere regulering af arbejdsgiveres tv-
overvagning af de ansatte pa arbejdspladsen.

Denne regulermg ber ikke. gennemfores som et
egentligt forbud imod tv- -overvagning pa arbejdsplad-
ser, da tv-overvagning pa arbejdspladser kan tjene
helt legitime formal, herunder navnlig i kriminalpra-
ventivt og sikkerhedsmassigt gjemed.

Det er efter Justitsministeriets opfattelse endvidere
ikke hensigtsmaessigt at regulere tv-overvagning pa
arbejdspladser via en ordning, hvorefter tv-overvag-
ning kun ma foretages i henhold til en forudgiende
godkendelse fra myndighederne. Der kan i den forbin-
delse serligt henvises til de erfaringer, der er gjort i
Sverige, hvor man nu i vidt omfang har forladt dette
godkendelsessystem, jf. herved pkt. 3.1. ovenfor.

En tidssvarende regulering af tv-overvagnmg paar-
bejdspladser ber efter Justitsministeriets vurdering
derfor ske ved en udvidelse af den pligt til skiltning
ved tv- overvégmng, som allerede folger af § 3, stk. 1,
i lov om forbud mod privates tv-overvagning. Der
henvises nzrmere til bemaerknmgeme til lovforsla-
gets§ 1,or. 1.

En sadan regulering vil indebzere, at de ansatte sik-

res kendskab til en eventuel overvagning af arbejds--

pladsen og derved kan indrette deres adfaerd derefter.
Fornemmelse af utryghed samt det krenkende ved at
veere genstand for skjult overvégning vil pa den méde
kunne imedegas.

Desuden vil en udvidelse af skxltmngsphgten -
modsat et forbud mod tv-overvagning - tage hajde for
de rimelige modhensyn, der ger sig gzldende. Dette
gelder saledes navnlig arbejdsgiverens berettigede tv-
overvagning, f.eks. i kriminalpraeventivt gjemed.

‘De nzvnte modsatrettede hensyn kan efter Justits-
ministeriets opfattelse bedst tilgodeses ved en udvi-
delse af skiltningspligten til at omfatte arbejdspladser.

Lovforslaget indeholder desuden andringer af re-
daktionel karakter. Der henvises til bemerkningerne
. til lovforslagets § 1, nr. ’2’0g 3.

3. Lovforslagets ekonomiske og administrative konse-
kvenser m.v.

Lovforslaget skennes ikke at medfere gkonomiske
eller administrative konsekvenser for det offentlige af
betydning.

Lovforslaget skennes ikke samlet at have gkonomi-
ske eller administrative konsekvenser for erhvervsli-
vet. Lovforslaget har ingen miljemassige konsekven-
ser og indeholder ikke EU-rethge aspekter. '

6. Horte myndigheder m.v. .

.Lovforslaget fra forrige folketingssamling (L 189
af 18. februar 1998) har vaeret sendt til hering hos:

Dansk Arbejdsgiverforening, Landsorganisationen
i Danmark, Funktionzrernes og Tjenestemandenes
Fellesrdd, Akademikernes Centralorganisation, Le-
dernes Hovedorganisation, Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Finanssektor-
ens Arbejdsgiverforening, Rigsadvokaten, Rigspoliti-
chefen, Politi'direktzren i Kebenhavn, Politimester-
foreningen, Politifuldmegtigforeningen, Dansk Poli-
tiforbund, Dansk Kriminalpolitiforening og Den Dan-
ske Brancheforening for Sikkerhed og Sikring.

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Ibilag 3 til lovforslaget er de foreslaede regler sam-

menholdt med de nugzldende regler.

Til§1

Tilnr. 1 -

Ved den foreslaede ®ndring af lovens §3, stk. 1,
udvides kravet om skiltning m.v. ved privates tv-over-
végning til ogsa at g&lde tv- overvégmng af arbejds-
pladser.

Begrebet »arbe_]dsplads« skal forstas bredt og om-
fatter saledes alle steder, hvor en fysisk eller juridisk
person (selskab m.v.) lader arbejde udfere med bi-
stand af andres arbejdskraft, s& som i produktions- og
servicevirksomheder, handelSvirksomheder; liberale
erhverv og organisationer. Da det med forslaget tilsig-
tes at beskytte alle, som udferer arbejde pa det sted,
der er genstand for tv-overvagning, vil karakteren af
tjenesteforholdet mellem det pagzldende personale
og arbejdsgiveren imidlertid ikke i sig selv veere ud-
slagsgivende. Saledes vil der ogsa ved tv-overvagning
af omrader, hvor der f.eks. aléne fardes rengerings-
personale fra et antaget rengeringsfirma eller eksterne

“vikarer, vaere krav om skiltning,

Efter den nugaldende § 3, stk. 1, i lov om forbud
mod privates tv-overvigning stilles der krav om skilt-
ning i forbindelse med privates tv-overvagning af ste-
der, hvortil der er almindelig adgang. Der er allerede
efter geeldende ret et krav om skiltning i butikslokaler
og lignende omrader, hvor publikum har adgang, _]f
pkt. 2.1. i de almindelige bemarkninger..

Derimod er der efter geldende ret ikke krav om
skiltning ved tv-overvagnirg af »baglokaler« som la-



