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Til nr. 19 og 20 
Forslaget er en konsekvensændring af ændring af 

lov om social pension. Efter ændringen af lov om so- 
cial pension er det ikke længere muligt at søge en be- 
stemt løbende ydelse, fx førtidspension. Ved henven- 
delse om løbende hjælp til forsørgelse skal kommu- 
nen vurdere, hvilken form for forsørgelse der er behov 
for. Denne vurdering skal foretages senest 8 uger efter 
henvendelsen. Finder kommunen, at der er grundlag 
for tildeling af en løbende ydelse, fx social pension, 
påbegynder kommunen en egentlig sagsbehandling. 

Forslaget skal sikre sammenhængen mellem de to 
love, således at man så vidt muligt undgår, at der op- 
står perioder uden forsørgelse eller perioder med dob- 
beltforsørgelse. 

Det foreslås, at kommunen fremover skal underret- 
te arbejdsløshedskassen, når den påbegynder sagsbe- 
handlingen om social pension, jf. Socialministeriets 
bekendtgørelse nr. 1046 af 17. december 1997 om so- 
cial pension. Arbejdsløshedskassen vurderer herefter, 
om medlemmet stadig står til rådighed for arbejds- 
markedet. Er dette tilfældet, indtræder begrænsningen 
i medlemmets dagpengeret ved tilkendelsen af pensi- 
onen, dog senest efter 3 måneder. 

Med forslaget er der ikke tilsigtet en ændring af be- 
stemmelsens tidligere anvendelsesområde. Det be- 
mærkes, at den generelle pligt for medlemmet til at 
underrette arbejdsløshedskassen om forhold, der har 
betydning for retten til dagpenge, fortsat gælder. 

I forbindelse med ændringen vil Arbejdsministeriet 
og Socialministeriet vurdere behovet for, at kommu- 
nerne også i andre situationer giver arbejdsløsheds- 
kasserne underretning ved påbegyndelse af sagsbe- 
handling om fx invaliditetsydelse, revalidering og 
fleksjob. 

Til nr. 22, 24 og 25 
Der er efter de gældende regler mulighed for, at 

særlige grupper af medlemmer under visse betingelser 
får kontingentfritagelse. Det drejer sig om medlem- 
mer, der deltager i et fagligt dagkursus eller er elever 
på fx folkehøjskoler eller landbrugsskoler i Danmark 
eller i et andet nordisk land. 

I medfør af bemyndigelsesbestemmelsen i § 76, 
stk. 8, er der fastsat regler om kontingentfritagelse 
ved frihedsberøvelse og ved udløb af dagpengeretten. 
Fritagelse forudsætter, at medlemmet ikke får hjælp 
til forsørgelse efter lov om aktiv socialpolitik. Kontin- 
gentfritagelse ved udløb af dagpengeretten kan alene 
ske for 6 måneder inden for hvert kalenderår. 

Det fremgår af arbejdsløshedskassernes indberet- 
ning for 1997, at kun ca. 700 medlemmer, svarende til 

0,3 promille, har fået kontingentfritagelse. Bortset fra 
gruppen af frihedsberøvede, er det samlede antal med- 
lemmer, der er berørt af reglerne om kontingentfrita- 
gelse så lille, at der ikke skønnes at være et praktisk 
behov for at opretholde adgangen til kontingentfrita- 
gelse. 

Regleme om fritagelse for betaling af kontingent 
for bl.a. deltagere i fagligt dagkursus eller i godkendte 
kurser på en folkehøjskole mv. ophæves, da det ikke 
findes hensigtsmæssigt at stille disse studerende an- 
derledes end andre uddannelsessøgende. 

Det foreslås derfor, at de detaljerede regler om kon- 
tingentfritagelse erstattes af en bemyndigelse til di- 
rektøren for arbejdsløshedsforsikringen, hvorefter 
medlemmer, der er frihedsberøvede, kan fritages for 
at betale medlemsbidrag. Der kan endvidere fastsæt- 
tes regler om, at andre grupper af medlemmer i særli- 
ge tilfælde kan fritages for at betale medlemsbidrag. 

Bemyndigelsesbestemmelsen tænkes anvendt i 
særlige situationer, hvor det vil være åbenbart urime- 
ligt, at medlemmet ikke fritages for betaling af med- 
lemsbidrag. 

Til § 2 
Det foreslås, at loven træder i kraft den 1. januar 

1999. 

Til § 3 

Til stk 1 
Det foreslås, at alle unge ledige under 25 år uden en 

erhvervskompetencegivende uddannelse fra den 1. ja- 
nuar 1999 omfattes af fremrykningen af aktivperioden 
til efter 6 måneders ledighed inden for 9 måneder, 
uanset om de allerede er omfattet af den nugældende 
ungeindsats. 

Forslaget indebærer, at der efter 1. januar 1999 ikke 
vil være ledige i den nugældende ungeindsats. Dette 
vil lette Arbejdsformidlingens og arbejdsløshedskas- 
sernes arbejde, da de herefter ikke skal administrere to 
regelsæt. For den unge ledige vil forskellen i de to 
ordninger hovedsagligt være af teknisk karakter. 

Det foreslås endvidere, at unge ledige under 25 år 
med en erhvervskompetencegivende uddannelse, som 
er indplaceret før den 1. januar 1999, omfattes af de 
nye regler om fremrykning af aktivperioden, når de 
har været ledige 6 måneder inden for 9 måneder reg- 
net fra lovforslagets fremsættelse. 

Har de ledige mere end 6 måneders ledighed, når de 
overgår til aktivperioden, fratrækkes den overskyden- 
de ledighed i aktivperioden på 42 måneder inden for 
57 måneder. Den overskydende ledighed fratrækkes i 


