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F. t. . vedr.

orlov m.v.

6.1 38, stk. 5, som bliver stk. 6, opheves sidste
punktum.

7. § 40 a ophaves.

8. § 40 b affattes séledes:

»§40 b. For ledige, som deltager i arbejdsmar—
kedsuddannelse i henhold til § 3 a, stk. 4, fradra-
ges perioder der er anvendt til orlov til uddannel-
se efter lov om orlov § 2, stk. 4, i den 6 ugers pe-
riode, hvori der er mulighed for at deltage i ud-
dannelsen.

Stk. 2.For ledige, der deltager i arbejdsmar-
kedsuddannelser enten i henhold til § 3 a, stk. 4,
§ 3 a, stk. 5, eller § 3 a, stk. 6, medregnes perio-
der med godtgerelse for tab af indtzgt eller ar-

bejdsmulighed efter denne lov og perioder med
uddannelsesgodtgerelse efter lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik, i ydelsesperioden ved le-
dighed efter § 55 i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsette ner-
mere regler efter stk. 1 og 2.«

§3
Stk. 1. Loven treder i kraft den 1. januar 1999.

Stk. 2. Loven finder anvendelse p& ansegnin-
ger om uddannelsesorlov eller om deltagelse i
arbejdsmarkedsuddannelse, som indgives den 1.
januar 1999 eller senere.



