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aktieselskabslovens §20 c, stk. 1, anmodes om at 
overdrage aktierne. 

Indløsningen og overdragelsen af aktierne får rets- 
virkning fra tidspunktet for købesummens erlæggelse 
eller deponering, dvs. senest 3 dage efter, at indløsnin- 
gen er gjort gældende over for aktionærerne. Dette 
gælder uanset at der er uenighed om prisfastsættelsen. 

Ved uenighed orn" aktiernes prisfastsættelse må 
værdien efterfølgende fastsættes af skønsmænd. Ak- 
tieselskabslovens § 20 b, stk. 3 finder tilsvarende an- 
vendelse, hvilket vil sige, at såfremt skønsmændene 
når frem til en højere værdi end det tilbudte, gælder 
denne værdi ligeledes for de aktionærer, der ikke har 
ønsket vurdering. Skønsmændene skal alene tage stil- 
ling til, om værdien er højere end det af aktionæren til- 
budte. 

Har vurdering fundet sted allerede inden indryk- 
ning i Statstidende, skal resultatet oplyses i bekendt- 
gørelsen. 

Tvangsindløsningen kan ikke begrænses til alene at 
omfatte en del af minoritetsaktionærerne. 

I henhold til kapitel 8 i lov om værdipapirhandel 
m.v. har en aktionær, der har opnået bestemmende 
indflydelse i et børsnoteret selskab (herunder også et 
børsnoteret pengeinstitut), pligt til at fremsætte over- 
tagelsestilbud til de øvrige aktionærer. Disse aktionæ- 
rer er imidlertid ikke forpligtede til at acceptere et så- 
dant overtagelsestilbud. 

Der vil således kunne opstå situationer, hvor der si- 
deløbende med indløsningsproceduren i henhold til 
kapitel 8 i lov om værdipapirhandel m.v. foregår en 
indløsningsprocedure efter den oven for foreslåede 
specialregel for pengeinstitutter. Det bemærkes, at der 
allerede i dag kan forekomme sådanne »parallelle for- 
løb« i forbindelse med kapitel 8 i lov orh værdipapir- 
handel m.v. samt reglen i aktieselskabslovens § 20 b 
om tvangsindløsning. 

Til nr. 8 
Forslaget er begrundet i, at der ikke længere findes 

institutter, der er omfattet af bestemmelserne. 

Til nr. 9 
Forslaget er et led i bestræbelserne på at skabe stør- 

re fleksibilitet og mobilitet ved sammensætningen af 
bestyrelser i andelskasser og sparekasser. 

Med ophævelse af den historisk betingede alders- 
grænse opnås samtidig, at bestyrelsesmedlemmer i 
andelskasser, sammenslutningen af andelskasser og 
sparekasser vil blive ligestillet med bestyrelsesmed- 
lemmer i banker, realkreditinstitutter, fondsmægler- 
selskaber og forsikringsselskaber, hvor der ikke ved 

lov er fastsat en aldersgrænse for bestyrelsesmedlem- 
mers deltagelse i bestyrelsesarbejdet. 

Eventuelle aldersbegrænsninger i de enkelte insti- 
tutters vedtægter vil ikke blive påvirket af forslaget. 
Generalforsamlingen vil efter forslaget også i fremti- 
den kunne fastsætte aldersmæssige begrænsninger for 
bestyrelsesmedlemmer, der vælges af generalforsam- 
lingen. 

Til nr. 10 og 11 
Forslagene er en konsekvens af den foreslåede æn- 

dring under nr. 9 (§ 13, stk. 3, l. pkt.). 

Til nr. 12 
Det foreslås, at bank- og sparekasselovens regler 

vedrørende bestyrelsesmedlemmers bopæl bringes i 
overensstemmelse med aktieselskabslovens regler på 
området, jf. aktieselskabslovens § 52, stk. 1 og 2. 

Til nr. 13 
Forslaget er et led i regelforenklingen på bank- og 

sparekasselovens område. 
I dag anmelder pengeinstitutterne de i § 17, stk. 2, 

omhandlede ændringer til såvel Finanstilsynet som 
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen. 

Med forslaget opnås en administrativ lettelse for 
pengeinstitutterne, idet institutterne herefter alene 
skal anmelde ændringer efter valg, ansættelse og af- 
gang af direktører, revisorer og bestyrelsesmedlem- 
mer til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, jf. § 6, stk. 3 
og 5, og aktieselskabslovens § 154. 

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen vil fremover give 
Finanstilsynet oplysning om ændringer i et instituts 
bestyrelse, direktion og revision. 

Det foreslås samtidig, at hvervet som intern revis- 
ionschef og vicerevisionschef ikke kan forenes med 
hvervet som bestyrelsesmedlem. 

Efter de gældende regler er det muligt for den inter- 
ne revisionschef og vicerevisionschef at være medlem 
af et pengeinstituts bestyrelse, herunder at være med- 
arbejdervalgt bestyrelsesmedlem. 

Den interne revisionschef ansættes af og refererer 
til instituttets bestyrelse. 

Bestyrelsen skal endvidere godkende funktionsbe- 
skrivelsen for intern revision. Funktionsbeskrivelsen 
indeholder bestemmelser om intern revisions beman- 
ding og budget. 

Med forslaget undgås, at den interne revisionschef 
og vicerevisionschef via medlemsskab af bestyrelsen 
får en uheldig dobbeltrolle i pengeinstituttet. 

Forslaget ændrer ikke ved den interne revisions- 
chefs adgang til at indkalde til og deltage i bestyrel- 
sesmøder i sin egenskab af intern revisionschef. 


