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kun delvis virker efter overenskomst med den offent- 
lige sygesikring. 

Efter stk. 4 bemyndiges sundhedsministeren til at 
fastsætte regler om begrænsning af lovens anvendel- 
sesområde i andre tilfælde end dem, der er nævnt i 
stk. 2 og 3. 

Bestemmelsen, som ikke er til hinder for, at en ad- 
ministrativ begrænsning kan ophæves igen, skal ses 
på baggrund af, at anvendelsesområdet løbende må 
kunne justeres og tilpasses forandringer af væsentlige 
forhold. 

Eksempelvis vil en situation, hvor der i en periode 
ikke måtte eksistere en overenskomst mellem de prak- 
tiserende læger og den offentlige sygesikring, kunne 
begrunde fastsættelsen af nærmere regler, hvorefter 
de praktiserende læger, der ellers ville skulle udpege 
og anmelde en virksomhedsansvarlig læge, undtages 
herfor. 

Til 9 2 

Bestemmelsen indeholder regler om udpegelse m.v. 
af den virksomhedsansvarlige læge. Om fonnålet med 
og baggrunden for, at der skal udpeges en virksom- 
hedsansvarlig læge, henvises til punkt 1-3 under de al- 
mindelige bemærkninger. 

Efter stk 1 skal ejeren af sygehuset, klinikken m.v. 
udpege en virksomhedsansvarlig læge, som arbejds- 
mæssigt skal have en sådan tilknytning til sygehuset, 
klinikken m.v., at lægen som virksomhedsansvarlig 
kan påse, at den sundhedsfaglige virksomhed, som 
udøves på sygehuset, klinikken m.v., udføres i over- 
ensstemmelse med god faglig praksis og med de plig- 
ter, der i øvrigt er fastsat i lovgivningen for sundheds- 
faglig virksomhed, herunder for lægers og andet sund- 
hedspersonales virksomhed. 

Begrebet ejeren omfatter såvel fysiske som juridi- 
ske personer, hvilket indebærer, at et selskab m.v., 
som ejer et sygehus, en klinik m.v., også skal udpege 
en virksomhedsansvarlig læge. 

Kravet om den virksomhedsansvarlige læges ar- 
bejdsmæssige tilknytning skal ses i lyset af, at lægen 
rent faktisk skal have mulighed for at opfylde sine for- 
pligtelser i henhold til § 3, hvilket bl.a. betyder, at læ- 
gen skal være knyttet til sygehuset, klinikken m.v., på 
en sådan måde, at det er muligt dels at kontrollere den 
sundhedsfaglige virksomhed, dels at sørge for at den 
til stadighed udføres i overensstemmelse med de gæl- 
dende normer. Den virksomhedsansvarlige læge skal 
altså være knyttet således til virksomheden, at ved- 
kommende har den nødvendige indflydelse på den 
sundhedsfaglige virksomhed. 

Det er i øvrigt i forbindelse med kravet om arbejds- 
mæssig tilknytning en forudsætning, at den virksom- 
hedsansvarlige læge har sin faste - om nødvendigt 
daglige - gang på sygehuset, klinikken m.v. 

Med hensyn til den virksomhedsansvarlige læges 
pligter kan der i øvrigt henvises til bemærkningeme til 
§3. 

Bestemmelsens stk. 2 medfører, at alene læger, som 
af Sundhedsstyrelsen er meddelt tilladelse til selv- 
stændigt virke, kan udpeges som virksomhedsansvar- 
lig læge. Dette krav skal ses i lyset af, at tilladelse til 
selvstændigt virke som læge er en betingelse for, at en 
læge kan virke i andet end en underordnet stilling på 
et sygehus eller som amanuensis hos eller midlertidig 
stedfortræder for en alment praktiserende læge. 

Det er ikke hensigtsmæssigt at stille krav om, at den 
virksomhedsansvarlige læge tillige skal have tilladel- 
se til at betegne sig som speciallæge, selv om dette 
ofte i praksis må forventes at blive tilfældet. Det kan 
således meget vel tænkes, at der på det enkelte syge- 
hus, klinik m.v. udøves sundhedsfaglig virksomhed 
inden for flere forskellige specialer, hvorfor anerken- 
delse inden for et enkelt af disse ikke i sig selv vil kva- 
lificere lægen til varetagelse af opgaven som virksom- 
hedsansvarlig læge. 

Det grundlæggende krav om, at den virksomheds- 
ansvarlige læge har tilladelse til selvstændigt virke, 
vil sammen med kravet om, at den virksomhedsan- 
svarlige læge arbejdsmæssigt skal være knyttet såle- 
des til virksomheden, at vedkommende har den nød- 
vendige indflydelse på den sundhedsfaglige virksom- 
hed, udgøre de nødvendige og tilstrækkelige betingel- 
ser for varetagelse af opgaven som virksomhedsan- 
svarlig læge. 

Er kravene med hensyn til arbejdsmæssig tilknyt- 
ning og tilladelse til selvstændigt virke som læge op- 
fyldt, vil virksomhedsejeren kunne udpege sig selv 
som virksomhedsansvarlig læge. 

Der stilles ikke herudover udtrykkelige krav til den 
virksomhedsansvarlige læges kompetence. Det forud- 
sættes dog, at virksomhedsejeren i forbindelse med 
udpegelsen tager udgangspunkt i de krav, der for den 
konkrete virksomhed må stilles til lægens erfaringer 
og personlige egenskaber, således at der udpeges en 
læge, som på forsvarlig vis vil kunne varetage en virk- 
somhedsansvarlig læges forpligtelser. 

Udpegelse af en virksomhedsansvarlig læge vil 
normalt kunne opfyldes ved, at en af de, allerede ansat- I 
te læger, som opfylder de ovenfor nævnte krav, udpe- 
ges til opgaven, hvilket herefter indføres i ansættel- 
seskontrakten eller stillingsbeskrivelsen, og at lægen 


