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Bemaefkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

1. Formdlet med Iovfofslaget

Formalet med lovforslaget er - ved indfarelse af en -

pligt til at udpege en lage, der er ansvarlig for hele
virksomheden - at tilgodese patienternes sikkerhed og
kvaliteten af det sundhedsfaglige arbejde pa private
sygehuse, klinikker m.v., hvor der foretages legelig
patientbehandling m.v.

Med lovforslaget sikres, at der ogsa uden for det of-
fentlige sygehusvasen etableres en entydig sundheds-
faglig ledelse, saledes at det overordnede ansvar for
patienternes sikkerhed og kvaliteten af det sundheds-
faglige arbejde er fastlagt. Dette overordnede ansvar
for at sikre kvalitet i alle led i behandlingen skal sup-
plere den enkelte sundhedspersons selvsteendige an-
svar i henhold til autorisationslovgivningen, bl.a. med
hensyn til at udvise omhu og samvittighedsfuldhed, jf.
lzgelovens § 6.

Det overordnede ansvar for den samlede sundheds-
faglige virksomhed skal siledes forankres hos en be-
stemt person - den virksomhedsansvarlige lege. Den
virksomhedsansvarlige leege skal betragtes som den
naturlige kontaktperson eller »garantiperson«, der
bl.a. skal bista tilsynsmyndighederne i deres arbejde.

2. Lovforslagets hovedindhold

Lovforslaget. indebzrer, at de sygehuse, klinikker
m.v., som ikke herer til det offentlige sygehusvaesen,
skal organisere sig saledes, at der ikke er tvivl om,
hvem der varetager den sundhedsfaglige ledelse, og
dermed hvem der har det overordnede ansvar for den
udevede sundhedsfaglige virksomhed, herunder det
overordnede ansvar for patienternes sikkerhed og for
kvaliteten af det sundhedsfaglige arbejde. -

Der skal saledes udpeges en virksomhedsansvarlig
lzge, som skal pase, at den sundhedsfaglige virksom-
hed, som udaves pa sygehuset, klinikken m.v., udfe-
res i overensstemmelse med god faglig praksis og
med de pligter, der i evrigt er fastsat i lovgivningen
for sundhedsfaglig virksomhed, herunder for legers
og andet sundhedspersonales virksomhed.

Sundhedsstyrelsen skal gives meddelelse om udpe-
gelsen af den virksomhedsansvarlige lege med hen-
blik p tydeliggerelse af ansvarsforholdene, siledes at
hverken den virksomhedsansvarlige lzge, patienter,
parerende, personale eller tilsynsmyndigheder er i
tvivl om, hvem henvendelser i spargsmal vedrerende
den sundhedsmassige virksomhed skal rettes til.

Ansvaret for at udpege en sadan »garantiperson« og
ansvaret for at give Sundhedsstyrelsen meddelelse
herom vil blive den umiddelbare konsekvens af lov-
forslaget som led i indforelse af virksomhedsansvaret.

Den virksomhedsansvarlige leeges funktion kan i
nogen grad sammenlignes med den funktion, som de
sikaldte arbejdsledere er tillagt efter arbejdsmiljelo-
vens §§ 24-26, jf. lovbekendtgerelse nr. 184 af 22.
marts 1995 om arbejdsmilje med senere &ndringer.

En s&dan arbejdsleder - dvs. en person, hvis arbejde
bestér i pa arbejdsgiverens vegne at lede eller fore til-
syn med arbejdet i en virksomhed - skal bl.a. medvir-
ke til, at arbejdsforholdene sikkerheds- og sundheds-
massigt er fuldt forsvarlige inden for det arbejdsom-
ride, som den pagwldende leder, og skal herunder p-
se, at de foranstaltninger, der treffes for at fremme
sikkerhed og sundhed, virker efter deres hensigt. En
arbejdsleder, som ikke opfylder de til funktionen
knyttede pligter, kan straffes. '

3. Baggrunden for forslaget

Sundhedsomradet har vaeret genstand for en bety-
delig udvikling i de senere &r, bl.a. med hensyn til
ibrugtagning af nye og ofte mere komplicerede under-
segelses og behandlingsmetoder. Dette har f.eks.
medfort, at avanceret teknologi nu ogsa har vundet
indpas i forbindelse med leegelig undersegelse og be-
handling i virksomheder, der drives p privat basis i

sterre eller mindre enheder og under forskellige orga-

nisationsformer. ,

Der er saledes i de senere ar oprettet flere sygehuse,
klinikker m.v. som ikke herer til det offentlige syge-
husvasen. Disse sygehuse, klinikker m.v. adskiller
sig pa flere mader grundleggende fra de offentlige sy-



