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»Der er to EF-direktiver, som har betydning
for den danske jagt- og vildtforvaltningslovgiv-
ning. Det drejer sig om Rédets direktiv af 2.
april 1979 om beskyttelse af vilde fugle
(79/409/EQDF) med senere aendringer, Fuglebe-
skyttelsesdirektivet, og Ridets direktiv af 21.
maj 1992 om bevaring af naturtyper samt vilde
dyr og planter (92/43/EQF), Habitatdirektivet.

Fuglebeskyttelsesdirektivet fastseetter regler
om »beskyttelse af alle de fuglearter, som i vild
tilstand har deres naturlige ophold pa med-
lemsstaternes omréde i Europa, hvor traktaten
finder anvendelse.« Direktivet fastsaetter bl.a.
regler om,

— at vildtlevende fugle og deres zg ikke m4
indfanges/indsamles,

- hvilke arter medlemsstaterne ma fastseette
jagttid for,

~ under hvilke omstendigheder der m4 fast-
settes regler om regulering (af hensyn til den
offentlige sundhed ogsikkerhed, for at hindre

omfattende skader pa afgreder mv.),

— under hvilke omstandigheder der m& hand-
les med fugle, som tilherer de arter, der er
- omfattet af direktivet. :

Direktivet blev i det store og hele gennemfort
i dansk ret allerede i 1982 ved @ndring af den
da geeldende jagtlov. Ved revisionen af jagt- og
vildtforvaltningsloven i 1993 skete der en yder-
ligere implementering. .

Formalet med Habitatdirektivet er »at bidra-
ge til at sikre den biologiske diversitet ved at
bevare naturtyperne samt de vilde dyr og plan-
ter inden for det af medlemsstaternes omrade i
Europa, hvor traktaten finder anvendelse.« De
regler, som er relevante i jagtlovssammenhaeng
i Habitatdirektivet ud over dem, der folger af
Fuglebeskyttelsesdirektivet, svarer til dem, der
er nzevnt ovenfor, idet de dog ogsa angar pat-
tedyr. Disse regler er ogs& gennemfort i dansk
jagt- og vildtforvaltningslovgivning.«

Spm. nr. S 1246

Til arbejdsministeren (31/8 98) af:

Knud Erik Kirkegaard (KF): :
»Hvorfor har ministeren afvist at benytte dis-
pensationsadgangen i lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. § 84, stk. 5, til at lade dagpenge-

godtgerelsen for 1. og 2. ledighedsdag bortfalde
for virksomheder, der i forbindelse med for-
drets omfattende arbejdskonflikt uforskyldt
matte hjemsende medarbejdere p& grund. af
arbejdsmangel forarsaget af konflikt pa andre
virksomheder?« ‘

Begrundelse

Den omtalte dispensationsadgang er teenkt
anvendt i forbindelse med »arbejdskonflikter af
sterre omfange, og forarets arbejdskonflikt var
ubestrideligt en arbejdskonflikt af sterre
omfang. Derfor forekommer det uforstieligt, at
ministeren bl.a. over for Dansk Smedemester-
forening har afvist at benytte dispensationsad-
gangen over for foreningens medlemsvirksom-
heder, der — selv om de ikke direkte var invol-
veret i konflikten — p& grund af arbejdsmangel
forarsaget af konflikten pa andre virksomheder
var nedt til at sende medarbejderne hjem.

~ Svar (8/9 98)

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Til besvarelse af spergsmalet skal jeg henvise til
min tidligere besvarelse af § 20 spergsmal nr.
51161 af 20. august 1998 stillet af Ulla Ternzes

(V).

Spm. nr. S 1190

Til statsministeren (24/8 98) af:

Henriette Kjar (KF):

»Hvilke tiltag vil statsministeren gennemfare
for, at sygehusene skal kunne strdlebehandle
efter klokken 17.00?2«

Begrundelse

Spergsmélet skal ses i forleengelse af statsmini-
sterens udtalelser om nedbringelse af sygehu-
senes ventelister sendag den 23. august 1998 i
de landsdeekkende tv-medier og indleegget i
Morgenavisen Jyllands-Posten den 24. august
1998. :



