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have rad til to biler og ting og sager og have et
stresset liv, er det deres egen sag. Vi skal ikke
fra det offentliges side nedvendigvis sta klar
med flere ordninger, der kompenserer for, at
folk har valgt at have et liv, hvor de ensker
masser af materielle goder og ensker at have
travlt.

Nér alt det er sagt, vil jeg gerne sige, at der er
. masser af tankerne i denne redegerelse, som vi
kan tilslutte os. Jeg synes ogsa, det er fornuftigt,
at Socialdemokratiet benbart er ved at lande
pé benene, for selvfolgelig skal tingene afstem-
mes med f.eks. arbejdsmarkedets parter eller
kommunerne. Det vil vi naturligvis se positivt
pa, nar det udmenter sig i nogle konkrete for-
slag, hvis det dog gor det.

S3 hvis tonen i det er, at vi erkender, at vi
ikke leengere kan stro sukker ud over alle
bornefamilierne den ene dag og sa den anden
dag brutalt sl& ned p& de samme bernefamilier,
der lige har valgt at kebe deres egen bolig, hvis
det er det, jeg har hort i dag, sa er det ogsé
positivt.

Jeg synes i virkeligheden, at hr. Lars Lokke
Rasmussen var lidt for hérd ved hr. Jan Peter-
sen. Det var lidt synd, at han blev klandret for,
at man nu viser en ny eerlighed fra Socialdemo-
kratiets side og mener, at det ikke kan lade sig
gore at love alle disse ting til alle disse bagrne-
familier.

Vi vil gerne veere med til at gennemfore en
bernefamiliepolitik, men den skal altsa bygge
pa, at alle bernefamilier ikke skal klientgeres,
og foreeldreansvaret skal ligge klart.

Jeg har veeret inde pé skattetrykket, som vi
gerne vil have gjort noget ved, og s vil jeg ogsa
gerne veere med til at kigge pa, at vi far oget
forzeldreindflydelse i det hele taget. Men tinge-
ne skal selvfolgelig heenge sammen. v

Vi vil ogsé gerne veere med til konkret at kig-
ge p4, om vi inden for de gkonomiske rammer,
vi allerede har i dag, kan komme med nogle
konkrete tiltag, der kan forbedre situationen,
ikke mindst for de helt nyetablerede bernefami-
lier. Derfor har vi foreslaet, at vi laver en
omfordeling af barnechecken, s& foreeldrene i
de forste 2 &r af barnets levetid vil & udbetalt
op til 20.000 kr. '

Alle ved jo fra praksis, at det netop er i de
her &r, man har de store udgifter ikke kun til
institution, men ogsa til udstyr, og det er her,
man gar pé barsel eller méske pa orlov, og hvor
det kunne veere rimeligt, at man fik en sterre
bernecheck. :

Der er nevnt i redegorelsen, at man vil
andre pa ferieloven. Det vil vi ogsa gerne veere
med til at kigge positivt pa. Vi vil ogsd gerne
veere med til at kigge p&, om man kan spare op
af sin ferie, sidan at man kan bruge den pa et
senere tidspunkt. Vi gar ogsa gerne ind i dis-
kussionen om mere fleksible pasningstilbud, og
herunder vil vi naturligvis ogsa gerne veere
med til at afbureaukratisere frit valg-ordningen,
s& en del af papirarbejdet forsvinder for forzel-
drene. Det skulle nedig vere lige s& besveerligt
at g& ind i det, som det er at blive selvsteendig
erhvervsdrivende.

Vi vil ogsa gerne veere med til at kigge pa,
hvordan vi far mere fleksible &bningstider. Vi
vil zerligt ogsa sige, at vi ikke har noget imod,
hvis prisen for det er, at egenbetalingen i dag-
institutionerne bliver hejere. S vil vi veere med
til det.

Sa der er altsd en lang reekke initiativer, og
der er en lang reekke problemer og hensigtser-
kleeringer i det her, som vi gerne vil veere med
til at diskutere, og vi vil ogsa gerne veere med
til - jeg har neevnt det, omkring ferieloven, altsa
den zendring, som skulle fore til en bedre mu-
lighed for, at bernefamilier kan holde ferie i
skoleferien. ‘

Nar det drejer sig om bernepasningsorlov, vil
vi ogsa gerne veere med til at drefte en mere
fleksibel ordning, og det er jo det, man kan kal-
de en gratis omgang, fordi det nu er lagt over
til, at arbejdsmarkedets parter vil veere med til
det. Det er vel ogsa det rigtige. Men jeg vil godt
sige, at det at forestille sig, at vi skulle komme
helt ned pé en uges orlov, tror jeg ikke pa. Jeg
tror nok, store, veldrevne virksomheder, der
har en stor personaleafdeling, kan finde ud af
det, men det vil give ledelsesmaessige proble-
mer for en lille virksomhed med kort varsel og
i korte perioder at skulle mangle sit personale —
ogsa selv om det var med lidt leengere varsel.
Og hvor skulle de i ovrigt skaffe den arbejds-
kraft, der skulle ga ind og tage over i den peri-
ode?

Det er nogle ting, som vi ma tage med i vores
overvejelser, og det er noget, der ma afvejes, for
vi lover denne totale fleksibilitet. Og s mé vi
selvfolgelig ogsa sperge os selv, hvis vi far den
ogede fleksibilitet p& orlovsordningerne, som
vil komme til at koste en eller to milliarder kro-
ner eller et eller andet beleb: Kan vi sige, at det
er den gruppe, der virkelig star forrest, nar vi
samtidig siger, at der ikke er ret mange penge
til amterne til at forbedre sygehusene og fjerne




