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Skriftligt besvarede spergsmal

ningsgrundlaget andres ved revision af bilaget,
er det ikke sikkert, at kodenummeret for det
enkelte produkt skal sendres, idet det kommer
an pa produktets sammensatning. Arbejdstil-
synet har oplyst, at man er bagud med dette
revisionsarbejde, som péregnes igangsat i inde-
vaerende &r. '

Kravene om udarbejdelse af kodenumre med
henblik pd oplysning af den erhvervsmeessige
bruger om produktet geelder kun i Danmark, og
er rettet mod den danske producent eller im-
porter, der bringer produktet pd det danske
marked. Produkter fra udlandet bliver forsynet
med kodenumre enten af producenten eller af
den danske importer, ellers ma de ikke anven-
des erhvervsmeesigt. I mange tilfeelde benytter
leveranderen konsulentfirmaer til fastseettelsen
af kodenumrene.

Et regelseet som det danske kodenummersy-
stem findes ikke i andre lande. Norge har et
system med visse lighedstreek, men mindre
omfattende. :

De danske regler blev oprindeligt fastlagt i en
bekendtgerelse fra 1982. Ved @endringerne i
1993 til de nuveerende bekendtgerelser blev
anvendelsesomridet for kodenummererede
produkter udvidet, og inden udstedelsen har
bekendtgerelserne veret sendt il notifikation.

P4 bl.a. den baggrund er jeg ikke bekymret
for kodenummersystemets fortsatte eksistens.

Spm. nr. S 414

Til arbejdsministeren (14/5 98) af:

Jette Gottlieb (EL): v
»Hvad vil planerne om en serlig EU-region
Amager/Malme betyde af seerbestemmelser
med hensyn til overenskomstforhold og
arbejdsmiljeregler?«

Begrundelse

Overenskomstforhold og arbejdsmiljeregler er
ikke ens i Sverige og Danmark.

Svar (25/5 98)

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Jeg gar ud fra at spergeren sigter til det, for-
segsprojekt der gar under titlen »Jresundsre-
gionen som modelregion for beskeftigelsen i
EU« ‘

Baggrunden er folgende:

I september 1996 afholdtes en regional Ar-
bejdsmarkedskonference pa Holmen i Keben-
havn med deltagelse af de danske og svenske
statsministre og arbejdsministre. Konferencen
forte bl.a til at de to statsministre, sammen med
fresundskomiteen, i december 1996 underskrev
et sikaldt »Letter of intent«, som blev sendt til
Europa-Kommissionen med en anmodning om,
at gere Oresundsregionen til en »Modelregion
for pget beskaeftigelse i Europa«. Heri naevnes
for ferste gang bla. tanken om et Oresundsre-
gionalt arbejdsmarkedspolitisk samarbejdsfo-
rum — det senere Gresundsregionens Arbejds-
markedspolitiske Rad. Radet er etableret i sep-
tember 1997 som et formaliseret samarbejde
mellem Linsarbetsndmnden i Skdne og de regi-
onale arbejdsmarkedsrdd pé Sjeelland og Born-
holm. ‘ :

Europa-Kommissionen planlagde i samme
tidsrum et initiativ med lokale og regionale
beskeftigelsespagter (TEP), der skulle afprove
nye veje for at skabe beskeftigelse. Dresunds-
regionen blev pa den baggrund involveret i
dette netvaerk som noget nyt, nemlig en for-
segsregion der overskrider greensen mellem to
EU-medlemslande: _

EUs definition pa-en aktiv beskeeftigelsespo-
litik rummer, udover arbejdsmarkedspolitik,
endvidere en aktiv erhvervspolitik og uddan-
nelsespolitik.

1 bestraebelserne pa at skabe en sammenheen-
gende indsats for at fremme beskeftigelsen
over en bred kam i Dresundsregionen er det
derfor naturligt at inddrage omrdder som
forskning og uddannelse, rammebetingelser for
virksomhederne, barrierer for fri udveksling af
arbejdskraft, varer og tjenesteydelser, erhvervs-
udvikling mm. i arbejdet med Beskeftigelses-
pagten for Jresundsregionen.

Ovenstdende er i korte treek baggrunden for
det felles dansk/svenske forsggsprojekt.

I Danmark har man med deltagelse af en
reekke ministerier i regi af Erhvervsministeriet
nedsat et udvalg, som skal se pd barrierer og
muligheder pa alle de naevnte omrdder.



