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tilsynet, som skal stille krav til godkendelse af
BST.

Thorkild B. Fransgaard (FP):
Fremskridtspartiet var skeptisk og stemte imod
lov nr. 379, der blev vedtaget i maj 1997. Det
her er en teknisk @ndring i forhold til den lov,
og vi kan ikke se, at der er-de store problemer i
det, men vi vil selvfolgelig veere skeptiske, nar
vi kommer til at arbejde med det.

Jeg har et enkelt sporgsmal til ministeren. Det
er med hensyn til det omrade, der hedder, at
bedriftssundhedstjenesten skal godkendes efter
fastsatte regler. Jeg ved ikke, hvad der menes
med det, for i dag — det ved jeg — fungerer de
bedriftssundhedstjenester, vi har, ganske ud-
meerket. Nu er det sidan, at det kun er de helt
store virksomheder, der har egen bedriftssund-
hedstjeneste, ellers er det jo flere virksomheder,
der slar sig sammen, eller det er fagomréaderne,
der har en bedriftssundhedstjeneste, der arbej-
der for de virksomheder, og det fungerer helt
perfekt. Sa jeg ved ikke helt nejagtig, hvad der
menes her. Det er vel ikke sddan, at man vil
have en bedriftssundhedstjeneste helt nede i de
sma virksomheder, for det vil veere forkert, for
det, vi har nu, fungerer ganske udmzerket.

Men vi vil gé ind i arbejdet, og s& ma vi se,
hvad vi far ud af det.

Ole M. Nielsen (KRF):
P4 trods af tage og mystik og iseer pé grund af
det sene tidspunkt, vil jeg skynde m1g at sige, at
vi tilslutter os forslaget.

Arbejdsministeren (Ove Hygum):

Jeg vil gerne indlede med at takke ordfererne
for den meget brede tilslutning til forslaget, der
jo, som det ganske rigtigt er sagt, er af overve-
jende teknisk karakter, og som er en parallel til
den loveendring, som socialministeren har
fremsat tidligere.

Jeg vil starte med at sige om mystikken og
tdgen, at det er vel ganske naturligt, ndr den
kreds af partier, der arbejdede meget ihzerdigt
for at f& en belenningsordning i arbejdsmiljglo-
ven, pé et tidspunkt konstaterer, at denne los-
ning, der var udviklet hen over tid, ikke var i
stand til at samle et bredt flertal i Folketinget, at
man s& pa det tidspunkt, hvor man treeffer
beslutningen om, at man afstér fra at arbejde
videre med tanken, ogsa udvirker en felles for-
stielse om et eller flere incitamenter til at arbej-
de mere intensivt med den forebyggende ind-

sats, og at vi her m4 se, om vi kan udvikle
andre metoder til at fremme et sddant incita-
ment. Der ligger ikke nogen aftale om konkrete
modeller, men der ligger en forstéelse mellem
partierne om, at det er vigtigt at undersage
andre lasmnger

Jeg har pa et relativt sent tidspunkt stiftet
bekendtskab med den belenningsordning, der
var med i det oprindelige lovforslag, og mé
efter at have gennemanalyseret den sékaldte
belenningsordning sige, at det skonomiske
beleb, der skulle flyttes rundt pa i belennings-
ordningen sammenholdt med den paene portion
bureaukrati, der var tilknyttet ordningen, gjor-
de, at tingene ikke stod i ordentligt forhold til
hinanden.

Det, regeringen er optaget af, er at finde en
anden incitamentsordning, der sger lysten, for-
stdelsen omkring det forebyggende arbejdsmil-
joarbejde, og det méa meget gerne vaere en
meget lidet bureaukratisk ordning.

Jeg vil derudover sige, at det er vigtigt for os,
at bdde arbejdsmarkedets parter og ogsé et
bredt flertal i Folketinget kan stette op om en
anden form for incitamentsordning. Det tror vi
nemlig er en veesentlig forudsaetning for, at
ordningen virker efter hensigten ude pa de
enkelte virksomheder.

En lille bemeerkning yderligere om den da-
varende belenningsordning. Der var en skaev-
hed i ordningen, som den nu udviklede sig
gennem dreftelserne, hvor sandsynligheden tal-
te for, at det i hej grad var virkelig store virk-
somheder, der kunne f& fordel af ordningen,
mens de mindste af de mellemstore og de
mindste virksomheder nok i meget ringe grad
ville have mulighed for at komme i betragtning.
Derfor beslutningen om at traekke den ud af
lovforslaget.

S4 skal jeg sige til hr. Mogens Andreasen, at
spergsmalet om EU i den her sammenhzeng
egentlig har mest relevans til Socialministeriets
omrade. Det, at man flytter forsikringen her fra
private forsikringsvirksomheder over til en ny
selvejende institution, handler om, at man der-
ved undgar, at der bliver store skeerpede krav
til de private forsikringsvirksomheders reser-
ver, og med den losning her undgar man at
skulle opbygge yderligere meget veesentlige
reserver.

Ellers vil jeg se frem til, at de mange tekniske
spergsmal, der naturligvis knytter sig til det her
lovforslag, far en grundig behandling i udval-
get, og Arbejdsministeriet vil naturligvis '



