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ansette langtidsledige og mennesker, der kom-
mer fra serlige stotteordninger, selv om vi kan
se, at de, nar de rent faktisk bliver ansat, ofte
kan veere en yderst velfungerende arbejdskraft.
Derfor ser jeg det her som et lille puf til, at nog-
le mennesker, der ellers har svert ved at kom-
me ind p4 arbejdsmarkedet, kan komme ind.

Det kan godt veere, at det ikke er det keem-
pestore antal, men er det her en ordning, der
kan veere med til at hjeelpe nogle ind, der ellers
ikke ville veere kommet ind, er det jo i virkelig-
heden en meget billig méde til at f& mennesker
vaek fra offentlig forsergelse og ind i selvforser-
gelse, sa jeg haber, at der vil vaere et flertal, der
stotter lovforslaget.

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforslaget
overgik derefter til anden behandling.

Afstemning

Formanden:

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Social-
udvalget. Hvis ingen gor indsigelse, betragter
jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Den neeste sag pa dagsordenen var:

8) Ferste behandling af lovforslag nr. L 20:
Forslag til lov om @ndring af lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik. (Forhejelse af preemi-
en i preemieringsordningen for offentlige
arbejdsgivere).

Af arbejdsministeren (Ove Hygum).

(Fremsat 26/3 98).

Lovforslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Bjarne Laustsen (S): :
Lovforslaget drejer sig om en preemieringsord-
ning for offentlige arbejdsgivere, der fastanseet-
ter personer fra puljejob eller jobtraening i vari-
ge, ordineere job.
Det er et forslag, der tidligere har varet

fremsat, og jeg kan da oplyse, at de tre tidligere
ordferere i denne sag, som ikke gik ind for for-

slaget, ikke blev genvalgt, s& der er méaske god
grund til at stette forslaget.

. Det er ogsa sadan, at der er et vaeldig ekono-
misk incitament i dette forslag, i og med at
belebet seettes op fra 25.000 kr. til 50.000 kr. For
at fa ligestilling pa et omrade er vi nogle gange
nedt til at gere noget ekstra for nogle, og det er
sa det, som forslaget gar ud pa.

Samtidig igangseetter man en informations-
indsats over for de offentlige arbejdsgivere for
at tilskynde de offentlige institutioner til at
anszette personer fra stottet arbejde i et job af
mindst 18 méneders varighed, altsa i fast
beskeeftigelse.

Idet vi hylder princippet om flest muligt i
ordineer beskeftigelse, skal jeg give tilslutning
fra Socialdemokratiet til lovforslaget.

. Ulla Ternaes (V):b

Jeg skal starte med at berolige hr. Bjarne Laust-
sen og sige, at selv om Venstres ordferer pd
dette omrade ikke blev genvalgt, har Venstre
nu ikke sendret holdning af den grund, og jeg
skal blot referere til de synspunkter, som hr.
Erik Larsen kom med vedrerende L 6, da dette
lovforslag er helt parallelt med L 6. Venstre kan
under ingen omstendigheder statte dette lov-
forslag. ‘

Men jeg vil gerne benytte lejligheden til at
sperge, og nu ved jeg ikke, om det er regerin-
gen, eller om det er Enhedslisten, jeg skal sper-

- ge: Hvor langt er man egentlig parat til at g&?

Hvad nu, nér det viser sig, at de 50.000 kr. ikke
er tilstreekkeligt? Er det s4 et forslag om 100.000

- kr., vi neeste gang skal behandle, eller hvor

langt er man egentlig parat til at g for at sikre,
at lovforslaget bliver virkelighed? Situationen
er jo den, at kommunerne slet ikke er parat til at
bruge det her. ' '

' (Kort bemaerkning).

Jette Gottlieb (EL):
Det forholder sig sddan, at der jo ikke er nogen
illusioner om, at det her er noget, der i sig selv
skaber job. Det, vi taler om, er at give et incita-
ment til, at de folk, der har tjent en institution
under aktivering, og som har medt pa arbejde
og udfert arbejde hver dag i en lang periode,
bliver ansat i det eventuelt rigtige job, der bliver
opsléet i den samme kommune. Det er jo ikke
store belgb, vi snakker om.

Vi har ikke pa noget tidspunkt teenkt os at
komme med et forslag om en forhejelse. Det, vi
forestiller os, er, at en sidan lille pAmindelse er



