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Jeg skal gøre opmærksom på, at svigsslettelse 
ikke er nogen ny opfindelse, men at denne 
sanktion blev fastsat allerede i den oprindelige 
lov fra 1907. Regler om karantæne som følge af 
anden forseelse end svig blev indført i loven 
med virkning fra den 1. januar 1920. 

Slettelsen medfører, at alle medlemsrettighe- 
der ophører, og der kan derfor ikke udbetales 
dagpenge eller andre ydelser. Det slettede med- 
lem kan genoptages, hvis de almindelige betin- 
gelser for optagelse er opfyldt, og medlemmet 
betaler det skyldige beløb eller indgår et accep- 
tabelt frivilligt forlig om tilbagebetaling. 

Hvis medlemmet genoptages, er der tale om 
et nyt medlemskab, som først giver ret til dag- 
penge efter 1 år. Arbejdsperioder under det tid- 
ligere medlemskab kan dog medregnes til op- 
fyldelse af arbejdskravet, og den tidligere med- 
lemsperiode kan medregnes til at opfylde 
anciennitetskravet til efterløn. 

Reglerne om genoptagelse betyder, at slettel- 
sen i sig selv ikke nødvendigvis får økonomiske 
konsekvenser for medlemmet. Da der er ret til 
dagpenge 1 år efter genoptagelse, vil et med- 
lem, som straks genoptages og har arbejde i 
hele det første år efter genoptagelsen, ikke lide 
noget tab. Hvis medlemmet ikke er i arbejde, 
får slettelsen derimod naturligvis økonomiske 
konsekvenser for medlemmet, fordi medlem- 
met ikke får udbetalt dagpenge eller andre 
ydelser fra kassen. En efterlønsmodtager, der 
slettes, kan ikke genindtræde i efterlønsordnin- 
gen, og et medlem på overgangsydelse, der 
slettes, vil miste muligheden for at overgå til 
efterløn, medmindre medlemmet kan opnå til- 
strækkeligt arbejde til at optjene ny dagpenge- 
ret. 

I tilknytning til gennemgangen af svigsreg- 
lerne kan det være på sin plads at nævne 
spørgsmålet om politianmeldelse. Det er fastsat 
i arbejdsløshedsforsikringsloven, at direktøren 
for Arbejdsløshedsforsikringen kan pålægge 
arbejdsløshedskassen at indgive politianmel- 
delse vedrørende et medlem, der har gjort sig 
skyldig i svigagtigt forhold over for kassen. 
Efter forhandlinger med Rigsadvokaten og 
direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen er 
det dog besluttet, at der kun skal indgives poli- 
tianmeldelse, hvis medlemmet svigsslettes, det 
vil sige, når medlemmet som følge af svig med 
urette har fået udbetalt ydelser for mere end 
13.500 kr., eller der foreligger gentagelsestilfæl- 
de eller skærpende omstændigheder. Der ind- 
gives således ikke politianmeldelse i alle de til- 

fælde, hvor det må antages, at der foreligger et 
strafbart forhold efter straffeloven. 

Jeg vil så gå over til konsekvenserne af en 
effektiv karantæne. En effektiv karantæne bety- 
der, at retten til ydelser bortfalder for et antal 
timer, hvor der ellers ville være ret til ydelser. 
Den faste karantæne på 37 timer for uagtsom- 
hed medfører derfor, at et ledigt medlem mister 
udbetaling af dagpenge for én uge, dvs. op til 
2.690 kr. Minimumskarantænen for svig på 60 
timer svarer til et mistet dagpengebeløb på op 
til ca. 4.350 kr. Den længste karantæne i svigs- 
tilfælde er som nævnt på 530 timer, og det sva- 
rer til et mistet dagpengebeløb på op til ca. 
38.500 kr. 

Ved vurderingen af disse beløb skal man 
være opmærksom på, at det, der mistes, er en 
skattepligtig ydelse. En karantæne på f.eks. 37 
timer har derfor ikke den samme økonomiske 
konsekvens som en bøde på 2.690 kr., men sva- 
rer vel normalt til ca. halvdelen af dette beløb. 
Karantænen bortfalder, hvis den ikke er udstået 
inden 2 år, forudsat at et eventuelt tilbagebeta- 
lingsbeløb er betalt, eller der er indgået aftale 
om tilbagebetaling. 

I de tilfælde, hvor et medlem ikendes sank- 
tion i forbindelse med uretmæssig modtagelse 
af ydelser, vil medlemmet som hovedregel også 
blive pålagt at tilbagebetale det beløb, der er 
udbetalt med rette. Reglerne herfor er fastsat i 
lovens § 86: Det fejludbetalte beløb skal tilbage- 
betales, hvis medlemmet svigagtigt eller ved 
grovere uagtsomhed har givet a-kassen urigtige 
oplysninger eller undladt at give relevante 
oplysninger. Hvis medlemmet ikke selv var 
skyld i fejludbetalingen, skal der kun ske tilba- 
gebetaling, hvis medlemmet vidste, at beløbet 
blev udbetalt med urette. Krav om tilbagebeta- 
ling er ikke en sanktion, men et spørgsmål om 
at genoprette status quo, når medlemmet uret- 
mæssigt har modtaget en udbetaling fra a-kas- 
sen. 

Det andet hovedområde, hvor der pålægges 
karantæner m.v., er rådighedsreglerne. For at 
kunne modtage dagpenge er det et krav, at man 
ikke selv er skyld i sin ledighed, f.eks. at man 
ikke selv har opsagt sit job, og endvidere er det 
en betingelse, at man står til rådighed for ar- 
bejdsmarkedet. Det vil sige, at man som ud- 
gangspunkt ikke må sige nej til et formidlet job 
eller et tilbud om aktivering. Opfylder man ikke 
disse betingelser, bliver man som hovedregel 
pålagt en karantæne og vil altså ikke kunne 
modtage dagpenge i denne periode. Det gælder 


