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ydes med max. 3 mill.kr. årligt under forudsætning af medfinansiering fra erhvervets side af 
tilsvarende størrelse. Der henvises til Akt 166 12/3 97. 

50. Instrumentcentre og centerkontrakter 
Instrumentcentre og centerkontrakter skal styrke den innovative proces i dansk erhvervsliv 

og stimulere til øget samspil mellem det offentlige vidensystem og private virksomheder bl.a. ift. 
effektiv udnyttelse af avancerede instrumenter og laboratorier. Formålet er at fremme udveksling 
af ny teknologi og viden. Bevillingen anvendes til at udnytte avancerede instrumenter og labo- 
ratorier gennem instrumentcentre samt til offentlig forskningsinstitutioners deltagelse i center- 
kontrakter. 

Beløbet overføres til Statens Forskningsråd § 19.21.20. Tværrådslige forskningsprògrammer. 

51. Multimediecenter 
Et multimediecenter skal sikre dansk erhvervsliv og forskning mulighed for at blive en del 

af den meget hastige internationale udvikling på IT-området. Multimediecentret skal være et 
avanceret teknologi- og instrumentcenter, hvor forskning og erhvervsliv udvikler nye multime- 
dietjenester. 

Beløbet overføres til Statens Forskningsråd § 19.21.20. Tværrådslige forskningsprogrammer. 

52. Centre uden mure 
Centre uden mure har til formål at skabe de rammer for private virksomheders samarbejde 

med offentlige forskningsinstitutioner om grundlæggende og strategisk forskning. Konceptet 
bygger på gensidigt forpligtende samarbejde mellem de involverede virksomheder og de offent- 
lige forskningsinstitutioner om finansiering af centeraktiviteterne og deltagelse i centerbestyrel- 
sen. Centre uden mure inden for sundhedsområdet etableres inden for lægemiddelkemi/drug de- 
livery, allergiforskning og medicoteknik. 

Beløbet overføres til Statens Forskningsråd § 19.21.20. Tværrådslige forskningsprogrammer. 

53. Forum for organisationsforskning 
Forumet skal stimulere ledelses- og organisationsudviklingen i erhvervslivet gennem en 

styrkelse af forskning og udvikling inden for ledelse og organisation. Forumet etableres som et 
netværk mellem eksisterende forskningsmiljøer med et koordinerende sekretariat. Forumet skal 
bl.a. medvirke til at opsamle, bearbejde og formidle danske erfaringer med ledelses- og organi- 
sationsudvikling, udvikle metoder, som virksomhederne kan anvende, styrke uddannelserne på 
området m.v. Midleme kan bl.a. anvendes til etablering og drift af forumet, forskningsprojekter, 
formidling af forskningen m.v. 

Beløbet overføres til Statens Forskningsråd § 19.21.20. Tværrådslige forskningsprogrammer. 
Der nedsættes et fælles udvalg mellem Forskningsministeriet og Erhvervsministeriet med henblik 
på fastlæggelse af den konkrete udmøntning af den samlede bevilling til formålet afsat under 
Forskningsministeriet og Erhvervsministeriet. 

60. Ledelses-, organisations- og kompetenceudvikling i erhvervslivet 
Kontoen omfatter initiativer, der skal styrke virksomhedemes ledelses-, organisations- og 

kompetenceudvikling. Der foretages en midtvejsevaluering af initiativeme medio 1999 med hen- 
blik på at vurdere behovet for at videreføre indsatsen efter 1999. 


