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Den ordinre formidling intensiveres pd serligt flaskehalstruede omrider, ligesom rédgivning
af ledige orienteres mod flaskehalstruede brancher, hvor ogsd besgg hos virksomhederne priori-
teres.

AF/RAR igangsatter en rekke uddannelsesinitiativer i forhold til brancher, der betragtes som
truet af flaskehalse. Det kan vare introducerende kurser for ledige eller beskzftigede, der gnsker
at skifte branche, opkvalificerende kurser for ledige, der tidligere har varet beskaftiget i bran-
chen, eller for beskaftigede der arbejder i branchen pd et lavere kvalifikationsniveau.

AF's aktiveringsindsats mélrettes siledes arbejdsmarkedets behov og i hgj grad mod lgsning
af flaskehalsproblemer. I 1. kvartal 1997 fremgik det af en stikprgve af AF's handlingsplaner, at
79% af handlingsplanerne er mélrettet omrader med mange. Jobﬁbmnger og/eller et relativt lille
udbud af ledig arbejdskraft.

AF/RAR vil i flaskehalssituationer ogsi foretage mere langsigtede initiativer som gennem-
farelse af jobrotationsprojekter, der giver ledige en introducerende erhvervserfaring inden for
omridet og rum for opkvalificering af beskftigede. Endehg bidrager AF's etablering af vokse-
nerhvervsuddannelsesforlgb til, at langsigtede ﬂaskehalsproblemer lgses, ikke mindst den stlgende
mangel pé faglert arbejdskraft.

55. Drift af Det Centrale Virksomhedsregister

I 1gbet af 2. halvdel af 1999 forventes Det Centrale Virksomhedsregister at blive taget i dnft .
Arbe]dsformldlmgen er dataleverander til registeret. Der aftholdes af kontoen i 1999 op til 0,7
mill. kr. og i BO-arene op til 1,2 mill. kr. til dekning af nettodriftsudgifterne for § 18.31.01.20.
Danmarks Statistik, Det Centrale Virksomhedsregister. Dette er under forudsetning af, at der fra
CVR-administrationen, Danmarks Statistik, refunderes op til 0,2 mill. kr. i 1999 og 0,4 mill. kr.
i 2000 og frem for dataleverancen. \

60. Beskzftigelsesmassige foranstaltninger til afskedigelser i stgrre omfang

Der kan af viderefgrselsbelgbet fra konto 17:49.05. Pulje til serlige beskzftigelsesmassige
foranstaltninger i forbindelse med afskedigelser af stgrre omfang overfares op til 6,2 mill. kr. pd
TB99 til aflgnning af medarbejdere til gennemforelse af de beskftigelsesmassige foranstaltnin-
ger, der forudszttes etableret i medfer af puljens formél. Der henv1ses i gvrigt til bemarkningerne
under hovedkonto 17.49.05. :

70. Gennemfgrelse af arbejdsmarkedspolitiske initiativer for indvandrere og flygtninge ‘

Belgbet er overfert fra konto 17.49.31. Nedbrydning af barrierer for beskeftigelse af ind-
v{andrere‘og flygtninge. Der kan af kontoen afholdes op til 6 mill. kr. i lgnsum og 1,8 mill. kr. i
gvrig drift til ansettelse af serlig indvandrerkyndige til gennemfgrelse af flygtninge- og indvan-
drerindsatsen i medfer af konto 17.49.31. .

¢ 90. Indtegtsdeekket virksomhed /
f Der er etableret indtegtsdakket v1rksomhed pa arbejdsformldlmgens omride med henblik
p4 AF-kontorernes salg af ydelser og konsulentt_]eneste til private og institutioner. Der er iser tale
om salg af produkter som uddannelsesplanlegning og personalerekruttering (annoncering, ud-
vaalgelse og gennemfxarelse af ansacttelsessamtaler) til private virksomheder, men ogsé deltagelse
" i systemeksportprojekter i samarbejde med offenthge sdvel som private institutioner. Endvidere
' optages indtzgter fra EU. Herudover forventes overfarsler af projekttilskud og mldler tll teknisk
‘assistance fra konto 17.49.41. Europisk socialfond.
Der er budgetteret med et personaleforbrug svarende til 22 fuldtldsbeskaefugede, og de direkte
afledte omkostmnger er budgetteret til 12 mill. kr.



