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Virksomhedskontakten, hvor der lægges vægt på at udbygge virksomhedskontrakten, med 
særlig fokus på nye job- og brancheområder 
Kontaktforløbet til de ledige, hvor der lægges særlig vægt på en hurtig og effektiv grundre- 
gistrering samt et tæt kontaktforløb med ledige inden for flaskehalsområder 
Overvågning af arbejdsmarkedet, med henblik på at sikre en fleksibel indsats som løbende 
kan tilpasses skift på arbejdsmarkedet 
Forebyggelse af flaskehalsproblemer, hvor der lægges vægt på at igangsætte initiativer, som 
bidrager til øget geografisk og faglig mobilitet og nedbrydning af barriere baseret på køn, 
alder, etnicitet mv. 

Arbejdsmarkedsrådenes aktiveringsindsats omfatter i 1999 3 prioriterede målgrupper: 

Aktivperioden, som omfatter ret- og pligt aktivering af alle ledige med mere end 2 års le- 
dighed 
Ungeindsatsen, som omfatter unge under 25 år uden en erhvervskompetencegivende uddan- 
nelse, som efter 6 måneders ledighed inden for 9 måneder har ret og pligt til aktivering pri- 
mært i form af uddannelse 
Den tidlige fleksible indsats, som omfatter ledige i dagpengeperioden, der efter det regionale 
arbejdsmarkedsråds vurdering har en særlig risiko for langvarig ledighed 

Herudover kan der aktiveres andre ledige primært som led i den flaskehalsforebyggende 
indsats. 

Ad F. Effektivitet 

I. Effekten af  aktiveringsindsatsen: 
Måling af effekten af aktiveringsindsatsen opgøres særskilt for dagpengeperioden og for ak- 

tivperioden. 

a) Dagpengeperioden 
Målingen af effekten af indsatsen i dagpengeperioden gennemføres som en registerundersø- 

gelse af omfanget af de aktiveredes ledighed i en periode ca. et halvt år efter aktiveringens af- 
slutning. Målingeme gennemføres kvartalsvis. 

Undersøgelsen omfatter alle, der i et givet kvartal har afsluttet et aktiveringsforløb, som er 
påbegyndt i dagpengeperioden. 

Integrationsgraden måles for hver enkelt person. En person defineres som integreret, når 
vedkommende er i ustøttet beskæftigelse eller ordinær uddannelse. Dette måles i praksis ved, at 
personen ikke længere er registreret som ledig, under aktivering eller på uddannelsesorlov fra 
ledighed. Populationen deles herefter op i fuldt integrerede (integrationsgrad over 0,8 i det efter- 
følgende halve år), delvist integrerede (integrationsgrad mellem 0,5 og 0,8) og ej integrerede 
(integrationsgrad under 0,5). At en person er fuldt integreret vil sige, at den pågældende ikke har 
været ledig eller eller under aktivering i mere end 20 pet. af det halve år efter endt aktivering. 
Personer på forældreorlov og efterlønsmodtagere er udeladt af målingerne. 

Tabel 1: Effekten af aktiveringsindsatsen 1. og 2. kvartal 1996 og 1997 I 
Fuldt integreret Delv. integreret Ej integreret I alt 

1996 l.kvt. ~ 29% 12% 59% 100% 
2.kvt. 22% 12% 66% 100% 

1997 l.kvt. 37% 13% 50% 100% 
2.kvt. 26% 14% 60% 100% 


