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07.12. Regnskabs- og finansforvaltning
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07.12.01. @konomistyrelsen (Statsvirksomhed) |

IndledenAe bemerkninger. : : , o

@kon 1mistyrelsen er organiseret i 3 omrader, Systemomridet, Forvaltning og Analyse samt
Len- og personaleomridet. Sekretariatet, hvorunder kursusafdelingen organisatorisk er placeret,
bistar omriderne med en rzkke hjzlpefunktioner. Hvert omride fungerer som et selvstendigt
resultatcenter. Styrelsen har en resultatkontrakt for 1998 til 2001. .
Fra finansiret 1999 er udgifter og indtegter, der vedrgrer pensionsopgaverne flyttet fra Gkono-

mistyrelsen til § 07.12.11. Hypotekbanken. - « N :
Qikgnomisiyrelseh _varetage;' fﬁlgénde ‘opygav:er fbrdelt pi de 3 Vfag'lige omréder:

Systemomridet: Udvikling og drift af lokale gkonomisystemer til statens institutioner og
koncernﬂkbnomisystemer til departementerne suppleret med centrale systemer til brug for de
centrale myndigheder, samt drift af statens nuvarende centrale gkonomisystemer: Statens Bud-
getsystem (SB), Statens Centrale Regnskabssystem (SCR), Statens Centrale Lonsystem (SCL),
Statens Centrale Pensionssystem (SCP), Rddgivnings-, service- og formidlingsopgaver vedrgrende
anvendelsen af statens gkonomisystemer samt i forbindelse med ministeriernes omlagning af
SCR til lokale standardgkonomisystemer m.m. Udvikling og implementering af nyt lgnsystem
og nyt centralt rapporteringssystem. Lgn-, personale- og pensionsstatistik. Konsulentydelser, der
understgtter implementering af de lokale systemer samt konsulentydelser vedrgrende gkonomi-
styring. I overensstemmelse med akt nr. 207 af 20. maj 1998 gennemfgrer Gkonomistyrelsen en
modernisering af de statslige gkonomisystemer, som indebarer en omlzgning af Statens Centrale
Regnskabssystem til lokale standardgkonomisystemer suppleret med centrale overvignings- og
rapporteringssystemer til brug for' de centrale myndigheder. I fglge planen er oml@gningen af-
sluttet i 4r 2003. Moderniseringen af lgnsystemet fortseetter i 1999 og systemudviklingen for-
ventes afsluttet primo ar 2000. |

Forvaltning og Analyse: Udvikling og implementering af Finansministeriets initiativer vedr.
effektivisering af den statslige forvaltning, is@r forvaltningen af gkonomi- og regnskabsomradet.
Forvaltning og Analyse fastlegger regler og retningslinier for gkonomi- og regnskabsforvaltnin-
gen og varetager i den forbindelse en rakke vejlednings-, fortolknings- og overvigningsfunktio-
ner. Opgaverne omfatter myndighedsopgaver vedrgrende det statslige regnskabsvasen og gko-
nomiforvaltning (Finansministeriets bekendtggrelse nr. 1163 af 20. december 1994 om statens
regnskabsvasen m.v.), herunder opstilling af statsregnskabet, fastleggelse af statslige regnskabs-
regler, varetagelse af statens pengeforsyning (inkl. administration af ordningen om selvstendig
likviditet), opgaver vedrgrende betalingsformidling, relationer til EU-finanskontrol, ridgivende
controllerfunktion, virksomhedsregnskaber, kontraktstyring samt udbud og udlicitering, herunder
Sekretariat for Udliciteringsridet. Endelig varetager Forvaltningsomrddet behandlingen af visse
ankesager for Finansministeriet. Analyseenheden omfatter konkrete analyse- og udredningsopga-
ver, herunder budgetanalyser samt de overordnede opgaver for Finansministeriet i forbindelse
med kontraktstyring.

. Len- og Personaleomradet bestdr af et Personalerddgivningskontor og et Forhandlingskontor.
Omrédet varetager ridgivning overfor de statslige styrelser og institutioner om lgn, personalepo-
litik og ledelse samt udvikling af personalepolitiske og ledelsesmassige vaerktgjer, implemente-
ring og evaluering af lgnreformen samt indgéelse af og rddgivning om en rkke kollektive aftaler
om lgn- og answttelsesvilkir. Omréidet varetager sekretariatssager for Stillingsvurderingsridet og
for Centralridet for statens samarbejdsudvalg samt Omstillingsfonden.



