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Offent l ig  ø k o n o m i  

Under hovedområdet hører Departementet, Økonomistyrelsen og Hypotekbanken. Der er ad- 
gang til overførsel af bevillinger mellem Departementet, Økonomistyrelsen og Hypotekbanken, 
dog således at de lønsumsrammebelagte bevillinger ikke herved forhøjes. Der er ligeledes adgang 
til overførsel mellem Departementet og 07.11.02. Effektivisering af offentlige institutioner. 

07.11. Cen t r a l s ty re l sen  

07.11.01. Departementet (tekstanm. 101) (Driftsbev.) 
Departementet udarbejder forslag til finanslove med budgetoverslag for de følgende år, til- 

lægsbevillingslove og behandler budget- og bevillingssager i tilknytning hertil. 
Endvidere arbejdes med samlede offentlige budgetter for staten og kommunerne m.v. samt 

med disses samordning med den sektorplanlægning, der udføres i de øvrige ministerier, og som 
omfatter både statslige og kommunale aktiviteter. 

Departementet varetager opgaven som statens centrale arbejdsgivermyndighed og står for 
udformningen af den generelle administrations- og personalepolitik. Sager om løn- og ansættel- 
sesvilkår for tjenestemænd i staten og folkekirken, statens kollektive overenskomster og andre 
løn- og arbejdsvilkår for ansatte i staten m.v hører under Departementet. Departementet forestår 
endvidere en regelmæssig gennemgang af statsadministrationèns opgaver og virksomhed. 

Departementet forestår den overordnede udformning af statens lånepolitik og den hertil hø- 
rende lovgivning. 

Departementets informationsvirksomhed omfatter bl.a. Finansredegørelsen, Budgetredegørel- 
sen, budgetoversigter samt administrations-, løn- og personalepolitiske redegørelser og vejled- 
ninger. 

Under Departementets administrationsområde hører Lønningsrådet, som er nedsat i medfør 
af L 291 1969 og Tjenestemandsretten, som er nedsat i medfør af L 278 1981. 

Under Departementets forvaltningsområde hører Økonomistyrelsen og Hypotekbanken. 
I forbindelse med nedlæggelsen af Grønlandsdepartementet pr. 1. januar 1989 har Departe- 

mentet overtaget administrationen af visse tilskudsordninger til Grønland. 
I forbindelse med nedlæggelsen af Det Offentlige Aftalenævn for Grønland, jfr. L 193 1991, 

er opgaver i forhold til det statslige personale i Grønland overført til Departementet. 
I forbindelse med nedlæggelsen af statsgældsafdelingen og overførsel af opgaver til Dan- 

marks Nationalbank 1. juli 1991 blev 1 årsværk i bvlr. 37 udlånt til banken, der refunderer ud- 
gifter til løn mv., jf. tidligere anmærkninger til 07.11.01.20. 

Departementet yder støtte til studieophold på Den franske Forvaltningshøjskole (ENA) i Paris 
samt tilskud til studieophold på John F. Kennedy School of Goverment, Harvard University, USA 
og Copenhagen International Management Institutes MB A-uddannelse (CIMI). Departementet 
yder tilskud til internationale uddannelsesinstitutioner for offentlig forvaltning, som f.eks. Det 
Europæiske Institut for Offentlig Forvaltning (EIPA) i Maastricht, Holland. Finansministeriets 
tilskud til Danmarks Forvaltningshøjskole er opført under 07.15.21. 

På forslag til lov om tillægsbevilling opføres udgifter og indtægter ved fagretslige sager, hvor 
Finansministeriet er part. 

En rådigheds- og retrætepulje med i alt 20 stillinger er oprettet fra 1986. Lønningsrådet har 
den 19. maj 1989 anbefalet yderligere 20 stillinger til puljen. Stillingerne er placeret i lønramme 
38, men kan efter behov anvendes i alle de højere lønrammer (37-42). Puljen har baggrund i 
kravene om modernisering og omstilling inden for den statslige sektor. De øgede krav til ledere 
og chefer medfører et voksende behov for muligheder for omplacering af ledere. Der er i stigende 
grad brug for at kunne overføre chefer til løsning af specielle, eventuelt midlertidige opgaver i 
ansættelsesforhold af kortere varighed. Der er desuden behov for, at chefer, der har fungeret i 


