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Indteegtsdeekket virksomhed 1999

| Total
Indtegter mill. kr. 7,0
Direkte omkostninger mill. kr. 6,0
Dakningsbidrag mill. kr. 1,0
Dzkningsgrad pct. 14

97. Tilskudsfinansierede aktiviteter

Arbejdstilsynets tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter mgdeaktiviteter i forbindelse med
Nordisk Ministerrdd samt arbejdsmiljgfaglig sekretariatsbistand pad ikke-kommercielle vilkdr.
Herudover er der visse projekter med forskningsmassigt islat.

17.21.02. Arbejdsmiljginstituttet (Driftsbev.)
Arbejdsmiljginstituttet (AMI) er et sektorforskningsinstitut under Arbejdsministeriet. Det er
instituttets formal: ‘

- at medvirke til at skabe et sikkert og sundt arbejdsmiljg ved at klarlzgge og udforske forhold
i arbejdsmiljoet af betydning for arbejdstagernes sikkerhed og sundhed, herunder disse for-
holds betydning for arbejdstagernes trivsel, udvikling og velfeerd (det udvidede sundhedsbe-
greb). Instituttet undersgger og forsker ogsd i forebyggelses- og sundhedsfremmende foran-
staltninger. _ :

- at lgse konkrete forsknings- og udviklingsopgaver for myndigheder og erhvervsliv,

- at formidle viden, resultater og erfaringer vedrgrende arbejdsmiljg,

- at bidrage til forskeruddannelsen.

Arbejdsmiljginstituttet er et forskningsfagligt samlingspunkt og videnscenter for arbejds-
miljgforskningen i Danmark. Instituttets forskning skal principielt dekke hele arbejdsmiljgomra-
det, men er koncentreret i en rekke faglige omrider og midlertidige indsatsomrdder, hvor insti--
tuttet bade kvantitativt og kvalitativt kan gere sig geldende internationalt.

Kriterierne for udvzlgelse af konkrete forsknings-, udviklings- og undersggelsesomrader er
antallet af personer, som udsattes for skadelige pavirkninger i arbejdsmiljget, graden af proble-
mernes alvor og mulighederne for at forebygge problemerne. ‘

Instituttet prioriterer den langsigtede indsats p4 grundlag af en 4-drs strategi. I den aktuelle
4-8rs strategi koncentreres indsatsen om arbejdsbetingede bevageapparatslidelser, arbejdspsy-
kologi, arbejdsbetinget krzft, arbejdsbetinget irritation og allergi, nerveskadende stoffer, indekli-
ma, bioteknologi og mikrobiologi samt risikovurdering, teknisk forebyggelse og substitution. Ud
over den langsigtede strategiplan udarbejdes arligt en detaljeret drsplan for det kommende dr og
et virksomhedsregnskab og Arsberetning om det foregdende drs resultater. Instituttet forventer pr.
1. januar 1999 at indgd en resultatkontrakt med Arbejdsministeriets departement med udgangs-
punkt i den indgdede udviklingskontrakt for 1998.

Der etableredes ved arsskiftet 1997/98 en bestyrelse i henhold til Lov om sektorforsknings-
institutioner. : :

Instituttet udferer dokumentationsarbejde, forst og fremmest for Arbejdstilsynet, men udferer
ogsd stgrre landsdekkende eller amtsvise undersggelser af vasentlige arbejdsmiljgproblemer.
Instituttet er endvidere nationalt referencelaboratorium for arbejdsmiljgmélinger og iverksatter
interkalibreringer og udfgrer metodeudvikling indenfor. arbejdsmiljg.

Resultater og viden fra AMI's virksomhed formidles gennem artikler i internationale og na-
tionale videnskabelige tidsskrifter, ved udarbejdelse af lerebgger og rapporter, sdvel i egne serier



