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Tilretteleggelsen og detailplanizgningen finder sted i samspil mellem Sekretariatet for In-
ternationalt Samarbejde og de tre lande. Da der er tale om et myndighedssamarbejde mellem
Arbejdsministeriet og de enkelte landes arbejdstilsyn vil der kun i begrenset omfang blive fore-
taget udbud af projektet.

Fra 1997 forestir Sekretariatet for Internationalt Samarbejde gennemfgrelsen af programmet,
i det omfang bevillingen anvendes til projekter, der gennemfgres af Sekretariatet for Internationalt
Samarbejde vil dele af bevillingen p4 de arlige forslag til tillzegsbevillingslov blive overfert hertil.
Den endelige fordeling af bevillingen pé lgn (drsvark) og gvrig drift vil blive optaget pé til-
legsbevillingslovforslaget for 1998.

Af den samlede bevilling kan der afholdes udgifter til ekstern evaluering inden for en samlet
ramme pé op til 250.000 kr.

20. Videreudvikling af arbejdsmarkedssystemet i Polen (tekstanm. 4)

I medfgr af Akt 61 9/11 1994 har Arbejdsministeriets Sekretariatet for Internationalt Samar-
bejde indgdet en programaftale med det polske arbejdsministerium om stgtte til udviklingen af
et moderne arbejdsmarkedssystem i Polen. I medfer af Akt 266 28/5 1997 er programperioden
blevet udvidet. v

Da der er tale om et myndighedssamarbejde mellem det danske og det polske Arbejdsmini-
sterium, vil der kun i begranset omfang blive gennemfert udbud af projekter under sektorpro-
grammet. v

Tilrettelzeggelsen og detailplanleegningen af programmet finder sted i samspil mellem Se-
kretariatet for Internationalt Samarbejde, og det polske arbejdsministerium.

Sekretariatet for Internationalt Samarbejde forestir og koordinerer udfgrelsen af programmet.

Der er i perioden 1994 til 1999 afsat i alt 11,9 mill, kr. af @ststgttereserven til programmet.

I det omfang bevillingen anvendes til projekter, der gennemfgres af Sekretariatet for Inter-
nationalt Samarbejde, vil dele af bevillingen blive overfart hertil og fordelingen af bevillingen til
lgn (Arsveerk) og evrig drift vil blive foretaget pa tillegsbevillingsforslaget for 1999. Af den
samlede programbevilling kan der afholdes udgifter til ekstern evaluering for en samlet ramme
pé op til 350.000 kr.

30. Arbejdsmilje ved brug af kemikalier og pesticider i Tjekkiet og Slovakiet (tekstanm. 5)

I medfar af Akt. 420 17/8 1995 har Arbejdsministeriet indgdet en programaftale med ar-
bejdsmiljgmyndighederne i Slovakiet og Tjekkiet om at udvikle arbejdsmiljgsystemer til regule-
ring, tilsyn og information i forbindelse med brugen af kemikalier og pesticider.

Der er i perioden 1995-99 forudsat afsat 5 mill. kr. af @ststattereserven til programmet

Tilretteleggelsen og detailplanlzgningen finder sted i samspil mellem Sekretariatet for In-
ternationalt Samarbejde og de to lande. Da der er tale om et myndighedssamarbejde mellem Ar-
bejdsministeriet og de to landes arbejdstilsyn, vil der ikke blive foretaget udbud af projektet.

Fra 1997 forestdr Sekretariatet for Internationalt Samarbejde gennemfgrelsen af programmet.
I det omfang bevillingen anvendes til projekter, der gennemfgres af Sekretariatet for Internationalt
Samarbejde, vil dele af bevillingen blive overfgrt hertil. Den endelige fordeling af bevillingen
pé lon (Arsvaerk) og gvrig drift vil blive optaget pd tillegsbevillingsforslaget for 1999.

Af den samlede bevilling afholdes udgifter til ekstern evaluering inden for en samlet ramme
pa op til 200.000 kr.

40. Videreudvikling af arbejdsmarkedssystemet i Litauen (tekstanm. 6)

I medfar af Akt 234 21/5 1997 har Arbejdsministeriets Sekretariat for Internationalt Samar-
bejde indgdet en programaftale med det litauiske Social- og .Arbejdsministerium om videreud-
vikling af et moderne arbejdsmarkedssystem i Litauen. Der er i perioden 1997-1999 afsat i alt
6,1 mill. kr. til programmet til teknisk og administrative sektorprogrambistand.

Tilretteleggelsen og detailplanlzgningen finder sted i samspil mellem Sekretariatet for In-
ternationalt Samarbejde og det litauiske ministerium. Sekretariatet for Internationalt Samarbejde



