
§ 17.19.25. 1421 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1997 1998 F 2000 2001 2002 
Nettoudgiftsbevilling 11,6 10,8 10,8 10,7 10,6 10,4 
Udgift 11,6 10,9 10,9 10,8 10,7 10,5 
Indtægt 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
10. Almindelig virksomhed 

Nettoudgift 11,6 10,8 10,8 10,7 10,6 10,4 
- Udgift 11,6 10,9 10,9 10,8 10,7 10,5 
11. Lønninger 8,1 8,2 8,3 8,2 8,1 8,0 
12. Lønrefusioner -0,1 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 1,6 0,6 0,7 0,7 0,7 0,7 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 0,7 0,6 0,4 0,4 0,4 0,3 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 1,3 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 
17. Afskrivninger m.v 0,0 - - - - 
19. Diverse driftsudgifter 0,1 
Indtægt 0,1 0,1 0,1 . 0,1 0,1 0,1 
29. Diverse driftsindtægter 0,1 
64. Øvrige overførselsindtægter 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mill.kr. primo 1998 

Lønsumsbeholdning 1,1 
Øvrige beholdninger ......................................................................................................... 4,6 

. I alt .................................................................................................................................. 5,7 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F BOI B02 B03 
1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Almindelig virksomhed ......... 19 19 19 21 22 22 23 23 23 22 
I alt ................................................ 19 19 19 21 22 22 23 ' 23 23 22 

10. Almindelig virksomhed 

Bemærkninger: 
ad 11. LØnninger: Særskilt vederlæggelse. I hvert nævnsmøde deltager 2 medlemmer, der ve- 

derlægges med hver 1.791,21 kr. pr. møde (pr. 1/1-98). 
ad 14. Køb af varer og tjenesteydelser: Beløbet vedrører bl.a. salær til kammeradvokaten og 

udgivelse af årsberetning. 
ad 16. Leje, vedligeholdelse og skatter: Beløbet vedrører bl.a. leje og vedligeholdelsesudgifter. 

i Udgifterne overføres fra Slots- og Ejendomsstyrelsen. 
ad 164. Øvrige overførselsindkomster: Beløbet vedrører gebyrindtægter på 100 kr. pr. sag for sa- 

ger vedrørende dagpengegodtgørelse for 1. og 2. ledighedsdag, jf. bekendtgørelse nr. 1145 
af 20. december 1995 §12, samt sager efter lov om arbejdsgivers pligt til at underrette løn- 
modtageren om vilkårene for ansættelsesforholdet, jf. bekendtgørelse nr. 417 af 23. juni 1993 
§1. 


