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Jeg vedlægger et notat med overvejelser om 
udmøntningen af integrationspuljen. 

Som det fremgår, er det hensigten at forhandle 
med de kommunale parter om udmøntningen af 
puljen. Rammeme herfor vil finde sted inden for 
et aktstykke, som Indenrigsministeriet har under 
udarbejdelse. 

Thorkild Simonsen 

Regeringen 

Kommunernes Landsforening 

Den 15. juni 1998 

Aftale om kommunernes økonomi og service 
1999-2002 
1. Indledning 

Med denne aftale fastlægger regeringen og 
Kommunernes Landsforening de overordnede 
mål og rammer for kommunernes økonomi for 
perioden 1999-2002. 

Det er regeringens mål, at der i de kommende 
år sikres en afbalanceret udvikling i dansk øko- 
nomi, således at regeringens overordnede øko- 
nomiske målsætning kan opfyldes. 

Den økonomiske politik stiller nye krav til 
samarbejdet mellem staten og kommunerne. 
Derfor er regeringen og Kommunemes Lands- 
forening enige om, at det økonomiske samarbej- 
de skal fornyes og udvikles med nye instrumen- 
ter, så der kan opnås en mere målrettet og effek- 
tiv styring af de samlede offentlige udgifter. 

Det sker blandt andet ved, at der for den kom- 
mende aftaleperiode anlægges et flerårigt per- 
spektiv for kommunernes udgifter, at den stats- 
lige koordination af udgiftssignaler styrkes, og 
at de økonomiske mål i aftaleme suppleres med 
andre politiske mål, fx om serviceindhold og om 
kommunemes arbejdsvilkår generelt. 

Kommunerne har i de senere år foretaget en 
kraftig udbygning af den kommunale service. 
Der har således været enighed mellem regerin- 
gen og Kommunemes Landsforening om at ud- 
bygge den offentlige velfærdsservice på udvalg- 
te områder. 

I 1999 og de kommende år skal væksten i de 
kommunale serviceudgifter bringes væsentligt 
ned i forhold til den kraftige vækst, der har fun- 
det sted de senere år. 

Kommunemes Landsforening tager regerin- 
gens overordnede mål for den økonomiske po- 
litik, herunder beslutningen om en begrænset 
vækst i kommunemes udgifter, til efterretning. 

Regeringen har i »Danmark år 2005« fastlagt 
de økonomiske mål for de kommende år. I rege- 
ringsgrundlaget »Godt på vej -  Danmark i det 
21. århundrede« har regeringen angivet de lang- 
sigtede prioriteteter for udviklingen af den of- 
fentlige service. Kommunemes Landsforening 
har i »Program for velfærdsservice« givet en 
række forslag til, hvordan målene om forbedring 
af de offentlige serviceydelser kan fremmes. 
Som opfølgning på kommuneaftalerne i 1997 
har parterne desuden i fællesskab kortlagt ud- 
giftspres og effektiviseringsmuligheder på de 
kommunale udgiftsområder frem mod 2005. 

Regeringens mål for den økonomiske politik i 
»Danmark 2005« bygger på en stigende beskæf- 
tigelse især i den private sektor. Beskæftigelses- 
stigningen skal bl.a. sikres gennem forbedringer 
på arbejdsmarkedet. Realiseres de meget ambi- 
tiøse mål for fremgangen i beskæftigelsen, vil 
der frem til 2005 være et begrænset råderum på 
de offentlige finanser. 

I anvendelsen af dette råderum har regeringen 
givet førsteprioritet til nedbringelsen af den of- 
fentlige gæld og en begrænset reduktion af skat- 
tetrykket. En del af det finanspolitiske råderum 
frem mod 2005 er således disponeret til at ruste 
dansk økonomi til de udfordringer, som intema- 
tionaliseringen stiller, og til, at der om 8-10 år på 
ny begynder en kraftig vækst i antallet af ældre i 
forhold til antallet af erhvervsaktive. 

Herudover har regeringen prioriteret, at 1/3 af 
råderummet øremærkes til forbedringer af den 
offentlige service. Dette supplerer de forbedrin- 
ger, der bør ske som led i den løbende effekti- 
visering af den kommunale drift. Udbygningen 
vil således primært skulle prioriteres til områder 
med et stigende antal brugere. 

De kommende år falder ungdomsårgangenes 
størrelse. Samtidig øges den kommunale sektors 
behov for arbejdskraft, idet aldersprofilen for de 
kommunalt ansatte medfører en stor afgang de 
kommende år. 

Takten i udbygningen i den offentlige service 
må afstemmes med muligheden for at rekruttere 
nye medarbejdere med de rette kvalifikationer 
samt hensynet til den private sektors muligheder 
for at øge vækst og beskæftigelse. 

Der må derfor ske en prioritering af det of- 


