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må skrive bøger, male og udstille billeder, un- 
dervise, fiske og lignende. Derfor agter mindre- 
tallet i næste folketingsår på ny at rejse spørgs- 
målet om regleme for overgangsydelse og efter- 
løn, således at ordningeme gøres mere fleksible 
og imødekommer de behov, personer på over- 
gangsydelse og efterløn har. 

Herefter indstiller et flertal (Socialdemokrati- 
ets, Det Konservative Folkepartis, Socialistisk 
Folkepartis, Centrum-Demokratemes, Det Radi- 
kale Venstres, Enhedslistens og Kristeligt 
Folkepartis medlemmer af udvalget) lovforsla- 
get til vedtagelse med de af arbejdsministeren 
stillede ændringsforslag. 

Et mindretal (Venstres medlemmer af udval- 
get) vil redegøre for sin stilling til lovforslaget 
og de stillede ændringsforslag ved 2. behand- 
ling. 

Et andet mindretal (Dansk Folkepartis med- 
lem af udvalget) vil redegøre for sin stilling til 
lovforslaget ved 2. behandling. Mindretallet vil 
stemme for de af arbejdsministeren stillede æn- 
dringsforslag. 

Et tredje mindretal (Fremskridtspartiets med- 
lem af udvalget) indstiller lovforslaget til vedta- 
gelse med de stillede ændringsforslag. 

Æ  n  d r i n g s f o r s l a g  

Af arbejdsministeren, tiltrådt af et flertal (S, 
KF, SF, DF, CD, RV, EL, FP og KRF): 

Til § 1 

1) Nr.l affattes således: 
»l. I § 59, stk. 1, 2. pkt., ændres »fuld, sædvanlig 
arbejdstid« til: »normal overenskomstmæssig 
arbejdstid på det danske arbejdsmarked«.« 

2) Nr. 2 affattes således: 
»2.1 § 59, stk. 2, 1. pkt., ændres »fagets normale 
arbejdstid« til: »normal overenskomstmæssig 
arbejdstid på det danske arbejdsmarked«.« 

3) Nr. 4 affattes således: 
»4.1 § 59, stk. 5, indsættes som 2. pkt.: 

»Der kan herunder fastsættes regler om, at 
overskydende timer, jf. stk. 2, i særlige tilfælde 

opgøres i forhold til et andet timetal end den nor- 
male overenskomstmæssige arbejdstid på det 
danske arbejdsmarked.«.« 

Til § 2 

4) Stk. 1 affattes således: 

»Stk, 1. Loven træder i kraft den 24. august 
1998, jf. dog stk. 2. § 1, nr. 2, har virkning fra og 
med den 23. november 1998.« 

Af et mindretal (FP): 

Til § 3 

5) I stk. 1, 1. pkt., udgår ordene »indtræde i 
overgangsydelses- eller efterlønsordningen med 
virkning fra ansøgningstidspunktet, dog tidligst 
fra denne bestemmelses ikrafttræden«, og i ste- 
det indsættes: »genindtræde i overgangsydelses- 
eller efter1ønsordningen med virkning tidligst 
fra den 1. januar 1995 med de rettigheder, som 
de ville have haft, såfremt de ikke havde mistet 
retten til overgangsydelse og senere efterløn«. 

B e m æ r k n i n g e r  

Til nr. I og 2 

Ændringsforslagene betyder, at anvendelsen 
af reglerne om supplerende dagpenge og om 
overførsel af overskydende timer sker i forhold 
til den normale overenskomstmæssige arbejds- 
tid på det danske arbejdsmarked, dvs. den ar- 
bejdstid, der er fastsat i den overvejende del af 
de kollektive overenskomster. Denne arbejdstid 
er for tiden på 37 timer pr. uge. 

Til nr. 3 

Ændringsforslaget er en konsekvens af æn- 
dringsforslag nr. I og 2. 

Til nr. 4 

Forslaget er en konsekvens af, at loven ikke 
blev vedtaget inden 1. juni 1998. Den foreslåede 
ikrafttrædelsesdato er den administrativt mest 
hensigtsmæssige. 

Det foreslås endvidere, at § 1, nr. 2, hvorefter 
opgørelse af overskydende timer sker i forhold 
til 37 timer pr. uge, først får virkning for opgø- 
relsesperioder, der ligger efter lovens ikrafttræ- 
den. 


