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F. t. 1. vedr. arbejdsmiljø 

B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

Lov nr. 681 af 23. december 1975 om arbejdsmiljø 
er senest bekendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 184 
af 22. marts 1995 og efterfølgende ændret ved lov nr. 
458 af 12. juni 1996, lov nr. 1196 af 27. december 
1996, lov nr. 375 af 10. juni 1997 og ved lov nr. 379 af 
10. juni 1997. 

I relation til lovens vedtagelse i 1975 henvises til 
Folketingstidende 1973-74 (2. samling), FF sp. 7827- 
7830 og Tillæg A sp. 3239-3346, Folketingstidende 
1974-75 (1. samling), FF sp. 1019-1021, FF sp. 2273- 
2296 og Tillæg A sp. 1251-1352, Folketingstidende 
1974-75 (2. samling), FF sp. 78-79, FF sp. 595-610, 
Tillæg A sp. 993-1094 og Tillæg B sp. 1697-1866, 
samt Folketingstidende 1975-76, FF sp. 59-60, FF sp. 
382-383, FF sp. 3033-3110, FF sp. 3261-3274, Tillæg 
A sp. 65-166, Tillæg B sp. 161-284 og Tillæg C sp. 
85-110. 

Vedrørende de seneste ændringer af loven ved lov 
nr. 379 af 10. juni 1997 (Gennemførelse afhandlings- 
programmet Rent Arbejdsmiljø År 2005 m.v.) henvi- 
ses til Folketingstidende 1996-97 (2. samling) Tillæg 
A sp. 5582 ff., Tillæg A sp. 5543 ff., FF sp. 7243 ff., 
Tillæg B sp. 1347 ff., FF sp. 8009 ff., Tillæg B sp. 
1446 ff., FF sp. 8249 ff. og Tillæg C sp. 930 ff. 

1. Forslagets indhold 
Forslaget udgør en genfremsættelse af L 107, som 

arbejdsministeren fremsatte den 26. november 1997, 
idet dog de foreslåede bestemmelser om etablering af 
en belønningsordning for arbejdsgivere, der gør en 
særlig arbejdsmiljøindsats, er udeladt. Endvidere er 
der i forhold til L 107 foretaget nogle ændringer i den 
bestemmelse, der vedrører finansieringen af den 
partsstyrede del af arbejdsmiljøindsatsen. 

Som følge af socialministerens lovforslag L 3 af 26. 
marts 1998 om ændring af lov om forsikring mod føl- 
ger af arbejdsskade, hvorefter dækningen af erhvervs- 
sygdomsområdet m.v. fra og med I. januar 1999 over- 
går fra privat forsikringsregi til den selvejende insti- 
tution Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring 

(AES), indeholder forslaget en ændring af arbejdsmil- 
jølovens regler om finansiering af den partsstyrede del 
af arbejdsmiljøindsatsen. Formålet med ændringen er 
at sikre, at midlerne til indsatsen forbliver uændrede. 

Forslaget indeholder derudover præcisering af de 
ændringer af arbejdsmiljøloven om bedriftssundheds- 
tjenesters godkendelse, som blev vedtaget i maj 1997, 
jf. lov nr. 379 af 10. juni 1997. 

2. Omlægningen af arbejdsskadesystemet 
Den nuværende ordning for arbejdsskadeforsikring 

kan ikke opretholdes i fremtiden bl.a. på grund af det 
3. skadesforsikringsdirektiv fra Rådet for De Europæ- 
iske Fællesskaber (92/49/EØF), der senest den 1. ja- 
nuar 1999 skal anvendes på arbejdsskadeområdet i 
Danmark. 

EU-reglerne indebærer, at det efter 1. januar 1999 
ikke vil være muligt at opretholde de nuværende ud- 
ligningsordninger m.v., som knytter sig til forsikring 
af erhvervssygdomme i privat forsikringsregi. Der 
henvises i den forbindelse til socialministerens for- 
slag til ændring af lov om forsikring mod følger af ar- 
bejdsskade og lov om forsikringsvirksomhed (L 3 af 
26. marts 1998). 

Den foreslåede omlægning af arbejdsskadesyste- 
met betyder, at arbejdsskadeforsikringen for så vidt 
angår erhvervssygdomme overføres fra privat regi til 
en selvejende institution, Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring (AES). AES er ikke et forsik- 
ringsselskab og omfattes derfor ikke af EU-skadesfor- 
sikringsdirektiverne. 

Oprettelsen af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring (AES) sker som led i ændringerne af lov 
om forsikring mod følger af arbejdsskade. 

Retten til selvforsikring ophæves i forhold til er- 
hvervssygdomsområdet, hvilket bl.a. betyder, at de 
offentlige arbejdsgivere omfattes af pligten til at be- 
tale sikringsbidrag til AES. 

Omlægningen af arbejdsskadesystemet er nærmere 
beskrevet i socialministerens lovforslag til ændring af 
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