
Bilag til f. t. I. om integration af udlændinge i Danmark 1693 

Kapitalpensioner m.v. 

§ 15. Socialministeren kan fastsætte regler 
for, i hvilke tilfælde der ses bort fra formue i 
form af kapitalpensioner, anden opsparing, der 
er beregnet til fratræden fra arbejdsmarkedet, og 
livsforsikringer m.v. med tilbagekøbsret. 

Tilbud om aktivering 

§ 16. Kommunen tilbyder aktivering eller an- 
dre beskæftigelsesfremmende foranstaltninger 
til personer, som er omfattet af §§ 11 og 13. 

Stk. 2. Aktivering efter denne lov kan omfatte 
en eller flere af følgende aktiviteter: 
1) Kortvarige vejlednings- og introduktion- 

sprogrammer med vejledning om arbejds- og 
uddannelsesmuligheder og med adgang til at 
afprøve beskæftigelsesønsker. 

2) Jobtræning med løntilskud hos private eller 
offentlige arbejdsgivere, jf. §§ 12-14 i lov om 
en aktiv arbejdsmarkedspolitik. 

3) Individuel jobtræning hos private eller of- 
fentlige arbejdsgivere, jf. §§ 22 og 24 i lov 
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. 

4) Særligt tilrettelagte uddannelsesaktiviteter. 
5) Særligt tilrettelagte aktiverende forløb i form 

af vejlednings- og praktikforløb, erhvervs- 
modnende kurser eller andre tilsvarende for- 
løb med en kombination af arbejde og uddan- 
nelse. 

6) Frivillige og ulønnede aktiviteter efter per- 
sonens eget ønske, som kommunen anser for 
at have samfundsmæssig betydning eller be- 
tydning for den pågældendes uddannelses- 
eller arbejdsmæssige situation. 

7) Voksen- eller efteruddannelse efter person- 
ens eget ønske, jf. § 19. 

8) Ordninger om jobrotation, hvor ledige erstat- 
ter beskæftigede, jf. § 20 i lov om en aktiv ar- 
bejdsmarkedspolitik. 

Stk. 3. Socialministeren fastsætter regler om, 
hvilke uddannelsesaktiviteter kommunen kan 
tilbyde efter stk. 2, nr. 4. 

Stk. 4. Når en kommune tilbyder aktivering, 
skal den så vidt muligt give flere tilbud at vælge 
i mellem. 

Om jobtræning og individuel jobtræning 

§ 17. Personer under 25 år, der modtager 
hjælp, fordi de har afvist et tilbud om uddannelse 

efter § 32 a i lov om en aktiv arbejdsmarkeds- 
politik, kan ikke få tilbud om jobtræning. 

Stk. 2. Reglen i stk. 1 gælder ikke for dem, der 
har gennemført et tilbud om aktivering, og som 
efter § 24 skal have et nyt tilbud om aktivering. 

§ 18. Arbejdsvilkårene for personer i jobtræ- 
ning og individuel jobtræning skal svare til de 
overenskomstmæssige eller til de vilkår, der 
sædvanligt gælder for tilsvarende arbejde. Dog 
fastsætter kommunen arbejdstiden efter aftale 
med arbejdsgiveren. 

Stk. 2. Personer i jobtræning og individuel 
jobtræning er omfattet af lovgivningen for løn- 
modtagere. Dog er personer i individuel jobtræ- 
ning ikke omfattet af lov om ferie, lov om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel ög lov om Ar- 
bejdsgivernes Elevrefusion. 

Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsætte undta- 
gelser fra stk. 2, 1. pkt. 

Om voksen- eller efteruddannelse 

§ 19. Personer, der er fyldt 25 år, og som i en 
sammenhængende periode på 6 måneder har 
modtaget hjælp efter 911, kan deltage i voksen- 
eller efteruddannelse, der er optaget på positiv- 
listen for uddannelsesorlov. Det er en betingelse 
for at deltage i uddannelsen, at uddannelsen ind- 
går i en skriftlig plan efter § 9, stk. 1, og at der 
ikke er rimelig udsigt til, at personen får stabilt 
og ustøttet arbejde i den planlagte uddannelses- 
periode. 

Stk. 2. Kommunen kan yde hjælp til betaling 
af deltagerudgifter, hvis udgiften ikke er urime- 
lig i forhold til betydningen for den pågældendes 
senere arbejdsmuligheder. 

Tilbuds omfang og varighed m.v. 

§ 20. Personer under 30 år skal have tilbud 
om aktivering senest efter en sammenhængende 
periode med 13 ugers kontanthjælp. 

Stk. 2. Når den pågældende modtager hjælp på 
grund af ledighed, skal tilbudet være på 
1) 18 måneder, når den pågældende ikke har en 

uddannelse, der berettiger til optagelse i en 
arbejdsløshedskasse, og 

2) 6 måneder, når den pågældende har gennem- 
ført en uddannelse, der berettiger til optagelse 
i en arbejdsløshedskasse. 

Stk. 3. Tilbud efter stk. 2 skal have et sådant 
omfang, at aktiveringen sammen med eventuelt 


