1676

F. t. 1. om integration af udleendinge i Danmark

Stk. 3, 2. pkt. indebarer, at Udlendingestyrelsen
alene kan beslutte, at boligorganisationen, jf. stk. 2,
skal stille den andel af hver fjerde ledige bolig til ra-
dighed, som kommunen efter de galdende regler har
besluttet ikke at udnytte.

Til § 16

De udlendinge, der skal tilbydes introduktion-
sprogram, er som udgangspunkt udlendinge over 18
ar omfattet af §§ 54-56. Programmet tilbydes, uanset
om udlendingen er blevet selvforsergende eller for-
sorges af andre.

Efter § 16, stk. 4, skal introduktionsprogrammet
have en varighed pa tre ar efter, at kommunalbestyrel-
sen har overtaget ansvaret for udlendingen. Introduk-
tionsprogrammet bliver ikke forlenget, selvom en
person pa grund af sygdom, graviditet, barsel, mang-
lende tilbud om bernepasning eller lignende bliver
forhindret i at deltage i et eller flere af introduktion-
stilbuddene i kortere eller lengere tidsrum. Dette
skyldes sammenhangen mellem introduktionspro-
grammet og introduktionsydelsen og hensynet til mu-
ligheden for at fa permanent opholdstiliadelse.

Efter stk. 5 kan programmet endvidere tilbydes
mindrearige uledsagede asylansegere. Dette vil navn-
lig vaere relevant for unge mellem 16 og 17 ar, der
ikke lengere gar i skole eller er under uddannelse og
har en sadan alder og modenhed, at de med fordel kan
deltage i programmet. Den 3-4rige periode for intro-
duktionsprogrammet skal for mindrearige uledsagede
asylansggere regnes fra kommunalbestyrelsens be-
slutning om at tilbyde programmet.

Til § 17

For udlzndinge, der i medfor af § 23 tilbydes akti-
vering, skal introduktionsprogrammet have et omfang
af gennemsnitligt mindst 30 timer pr. uge.

Gennemsnitskravet er udtryk for, at introduktions-
programmet for den enkelte kan tilretteleegges séle-
des, at den pageldende i perioder undervises eller ak-
tiveres i mere en 30 timer om ugen, mens den pagzl-
dende i andre perioder undervises og aktiveres i min-
dre end 30 timer om ugen. Introduktionsprogrammet
forudsattes dog at foregd jevnt over hele integrati-
onsperioden, saledes at programmet set inden for en
maned vil have et gennemsnit af mindst 30 timer om
ugen.

Til§ 18

Formalet med bestemmelsen er af hensyn til konti-
nuiteten og sammenhzngen i integrationsforlgbet at
sikre, at den enkelte udlending som udgangspunkt
bliver boende i kommunen, s lenge introduktions-
programmet leber.

Efter stk. 1 kan en udlending, der deltager i et in-
troduktionsprogram, fortsette sit introduktionsprog-
ram i en anden kommune, safremt kommunalbestyrel-
sen i denne kommune godkender at overtage ansvaret
for introduktionsprogrammet.

Det introduktionsprogram, der tilbydes af den kom-
mune, der overtager ansvaret, behgver ikke at svare til
det oprindelige introduktionsprogram. Det er forud-
sat, at der ved flytning skal udarbejdes en ny hand-
lingsplan m.v. ,

Efter stk. 2 skal kommunalbestyrelsen i den kom-
mune, hvortil udlendingen flytter, overtage ansvaret
for introduktionsprogrammet, hvis flytningen er af
vesentlig betydning for den pageldendes integra-
tionsforleb, eller hvis srlige personlige forhold i ov-
rigt taler derfor.

Safremt en udlending opnar beskeftigelse, virk-
somhedspraktik eller optagelse pa en uddannelsesin-
stitution i en anden kommune, hvortil der ikke umid-
delbart er transportmuligheder, vil en flytning eksem-
pelvis veere at anse som af vesentlig betydning for in-
tegrationsforlebet. Sygdom blandt nzre parerende, en
eventuel zgtefzlles integrations-, arbejds- og uddan-
nelsesmuligheder vil veere at anse som personlige for-
hold, der tillige kan tale for, at der efter en konkret
vurdering skal meddeles godkendelse af, at introduk-
tionsprogrammet fortsattes i en anden kommune.

Der henvises i evrigt til afsnit 3 i de almindelige be-
merkninger om forholdet til internationale konven-
tioner.

Til § 19

Formalet med handlingsplanen er, at der pa et tid-
ligt tidspunkt i samarbejde med udlendingen og med
baggrund i udlendingens ensker og forudsetninger
bliver fastlagt et konkret og individuelt forleb for in-
troduktionsperioden. Dette skal medvirke til at fast-
holde savel kommunalbestyrelsens som den enkelte
udlzndings ansvar og pligter i forbindelse med inte-
grationen i det danske samfund. Handlingsplanen skal
indeholde delplaner og delmél og ber lobende opfol-
ges og revideres i forhold til udlazndingens aktuelle
behov.

Hyvis det pa grund af den pagzldende udlendings
personlige forhold eller pa grund af manglende oplys-



