
. 802 F. t. 1. om Domstolsstyrelsen 

I stk. 2 er indført en aldersgrænse på 70 år for del- 
tagelse i bestyrelsesarbejdet. 

Muligheden for afsættelse af et bestyrelsesmedlem 
er reguleret i stk. 3. Kompetencen til at træffe afgø- 
relse om afsættelse er henlagt til Den Særlige Klage- 
ret. Indbringelse af sagen for klageretten besluttes af 
Domstolsstyrelsens bestyrelse eller justitsministercn. 

Afsættelse af et bestyrelsesmedlem kan ske, hvis 
den pågældende gør sig skyldig i grov forsømmelse i 
bestyrelseshvervet eller handler på en måde, der i 
betydelig grad svækker tilliden til, at medlemmet vil 
udføre hvervet på betryggende vis. 

Endvidere er svigtende helbred nævnt i stk. 3 som 
afsættelsesgrund. Der kan være tale om enten fysisk 
eller psykisk sygdom, der bevirker, at bestyrelses- 
medlemmet ikke kan magte bestyrelseshvervet. Den- 
ne betingelse vil kun være opfyldt, hvis sygdomstil- 
standen må anses for vedvarende. 

Efter stk. 3, 3. pkt., finder bestemmelserne i rets- 
plejelovens § 49, stk. 3, 4, 7 og 8, samt § 50 om Den 
Særlige Klagerets behandling af sager om afsættelse 
m.v. af dommere tilsvarende anvendelse ved be- 
handlingen af sager om afsættelse af et medlem af 
Domstolsstyrelsens bestyrelse. 

Henvisningen til retsplejelovens § 49, stk. 3, inde- 
bærer, af klageretten skal anmode det pågældende 
bestyrelsesmedlem om en erklæring om det påklage- 
de forhold. Bestrider medlemmet rigtigheden af den 
givne fremstilling af det faktisk passerede, kan klage- 
retten bestemme, at sagens skal efterforskes af politi- 
et efter reglerne i retsplejelovens kapitel 67 og 68 
(om efterforskning af straffesager) med de fornødne 
lempelser. 

Efter henvisningen til retsplejelovens § 49, stk. 4, 
har parternes adgang til at fremkomme med yderli- 
gere bemærkninger, og klageretten kan træffe be- 
stemmelsen om mundtlig forhandling, herunder om 
dette skal ske for lukkede døre, samt om beskikkelse 
af advokat for bestyrelsesmedlemmet. 

Efter henvisningen til retsplejelovens § 49, stk. 7, 
træffer klageretten afgørelse ved dom, der afsiges i et 
offentligt retsmøde. 

Henvisningen til retsplejelovens § 49, stk. 8, inde- 
bærer, at klagerettens dom af parterne kan indbrin- 
ges for Højesteret efter reglerne om anke af borgerli- 
ge sager. 

Henvisningen til retsplejelovens § 50 indebærer, at 
Den Særlige Klageret kan suspendere et bestyrelses- 
medlem, hvis der rejses straffesag mod medlemmet, 
eller hvis der må antages at foreligge omstændighe- 
der, som efter lovforslagets § 6, stk. 3, kan begrunde 
afsættelse af medlemmet. 

Det bemærkes, at § 6 er ændret i forhold til lovud- 
kastet i betænkningen, således at en bestemmelse i 

stk. 4 om, at ministeren kan afsætte den samlede be- 
styrelse, ikke er medtaget i lovforslaget. 

Der henvises i øvrigt til de almindelige bemærk- 
ninger pkt. 7.3. 

Til § 7 

Forretningsordenen for bestyrelsen, der fastsættes 
af bestyrelsen selv, jf. stk. 1, skal navnlig indeholde 
bestemmelser om afstemningsregler, frister for ud- 
sendelse af mødemateriale, indkaldelsesvarsler og 
møder afholdt på skriftligt grundlag etc. 

Det forudsættes også, at der i forretningsordenen 
fastsættes nærmere regler for, hvorledes man skal 
forholde sig, hvis der er uenighed i bestyrelsen. Det 
kan i den forbindelse fastlægges, at et bestyrelses- 
medlem skal have ret til i forhandlingsprotokollen at 
få noteret et særstandpunkt, ligesom vedkommende 
skal kunne kræve, at særstandpunktet viderebringes. 
Sidstnævnte kan navnlig være aktuelt ved afgivelsen 
af budgetforslaget, jf. herved bestemmelsen i § 3, 
stk. 3, nr 1. 

Efter stk. 2 kan der af bestyrelsen udarbejdes en 
vedtægt for Domstolsstyrelsen. 

Denne bestemmelse er ændret i forhold til lovud- 
kastet i betænkningen (§ 8), således at der ikke fast- 
sættes cn pligt til at udarbejde en vedtægt for Dom- 
stolsstyrelsen, og således at en eventuel vedtægt ikke 
skal godkendes af justitsministeren. 

Der henvises i øvrigt til de almindelige bemærk- 
ninger pkt. 10.2.1., hvoraf det også fremgår, at besty- 
relsesmedlemmerne forudsættes tillagt vederlag for 
arbejdet i bestyrelsen. Der er ikke krav om, at regler 
herom indarbejdes i forretningsordenen for bestyrel- 
sen eller i en eventuel vedtægt for Domstolsstyrel- 
sen. 

Til § 8 

Ved denne bestemmelse fastslås det, at ombuds- 
mandens kompetence ikke omfatter den virksom- 
hed, der udøves af Domstolsstyrelsen. Der henvises 
herom til de almindelige bemærkninger pkt. 9. 

Til § 9 

Det forudsættes, at Domstolsstyrelsen hvert år ud- 
arbejder en årsberetning, der offentliggøres. Årsbe- 
retningen forventes bl.a. at indeholde en status for 
det forgangne år samt en orientering om Domstols- 
styrelsens planer fremover. 


