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7.2. Bestyrelsens sammensætning og medlemmernes 
funktionstid 

7.2.1. Domstolsudvalgets overvejelser 

Da formålet med etableringen af en domstolssty- 
relse ledet af en bestyrelse navnlig er at sikre dom- 
stolene øget indflydelse på egne forhold, er det 
Domstolsudvalgets opfattelse, at flertallet af besty- 
relsens medlemmer bør være domstolsrepræsentan- 
ter. 

Da der endvidere er en bred samfundsmæssig in- 
teresse i et velfungerende domstolsvæsen, og da der 
er knyttet en betydelig administration til domstole- 
nes virksomhed, finder udvalget det hensigtsmæs- 
sigt, såfremt personer med en bredere ledelsesmæs- 
sig indsigt og erfaring også har sæde i bestyrelsen. 
Dertil kommer, at advokater, som udgør en stor og 
vigtig brugergruppe, efter udvalgets opfattelse også 
bør repræsenteres. Fra domstolene bør såvel dom- 
mere fra alle tre instanser som det øvrige juridiske 
personale og det administrative personale have sæde 
i bestyrelsen. 

Bestyrelsen kommer således efter udvalgets for- 
slag til at bestå af 10 medlemmer: En højesterets- 
dommer, to landsdommere, to byretsdommere, en 
repræsentant for det øvrige juridiske personale ved 
domstolene, en repræsentant for det administrative 
personale ved domstolene, en advokat og to med- 
lemmer med særlig ledelsesmæssig indsigt. 

For så vidt angår beskikkelsen af medlemmerne af 
bestyrelsen finder udvalget, at samtlige medlemmer 
bør beskikkes af ministeren. 

Højesteretsdommeren bør beskikkes efter Índstil- 
ling fra Højesteret og de to landsdommere efter ind- 
stilling fra henholdsvis Østre Landsret og Vestre 
Landsret. 

Et flertal af medlemmerne i udvalget (14 medlem- 
mer) mener, at de to byretsdommere bør beskikkes 
efter indstilling fra landets byretsdommere, og at det 
bør overlades til ministeren efter forhandling med 
Den Danske Dommerforening at fastlægge valgpro- 
ceduren. Et mindretal i udvalget (2 medlemmer) fo- 
reslår, at den ene byretsdommer beskikkes efter ind- 
stilling fra byretspræsidenternc, mens den anden by- 
retsdommer udpeges efter den af flertallet foreslåede 
procedure. 

Med hensyn til repræsentanten for det øvrige juri- 
diske personale ved domstolene og repræsentanten 

l for det administrative personale er der i udvalget 
enighed om, at man bør følge den samme fremgangs- 
måde som for byretsdommerne, således at det over- 
lades til ministeren efter forhandling med de berørte 
organisationer at fastlægge valgproceduren. 

Advokaten foreslås beskikket efter indstilling fra 
Advokatrådet. 

Udvalget finder ikke, at der kan eller bør peges på 
nogen indstillingsberettiget i relation til de to perso- 
ner med særlig ledelsesmæssig indsigt, der skal sidde 
i bestyrelsen. Ministeren må selv foretage et valg og 
bør i den forbindelse ikke alene lægge vægt på, om 
en person har særlig ledelsesmæssig indsigt, men og- 
så personens indsigt i samfundsmæssige forhold bør 
indgå i vurderingen. 

For at bestyrelsen kan opnå erfaring med bestyrel- 
sesarbejdet og kunne drage nytte heraf, foreslår ud- 
valget, at bestyrelsesmedlemmernes beskikkelsespe- 
riode bliver på 4 år. Et flertal af udvalgets medlem- 
mer (11 medlemmer) foreslår, at genbeskikkelse af 
bestyrelsesmedlemmer kun kan finde sted én gang 
bl.a. for at sikre fornyelse i bestyrelsesarbejdet. Et 
mindretal (5 medlemmer) finder ikke, at der bør være 
en begrænsning i adgangen til genbeskikkelse, idet 
de indstillingsberettigede selv bør afgøre, i hvor lang 
tid de ønsker at lade samme repræsentant sidde i be- 
styrelsen. 

Efter udvalgets opfattelse bør der opstilles en ge- 
nerel aldersgrænse for bestyrelsesmedlemmerne på 
70 år. 

Der henvises i øvrigt til betænkningen side 
109-112. 

7.2.2. Justitsministeriets overvejelser 
Justitsministeriet er enig med Domstolsudvalget i, 

at flertallet i bestyrelsen bør bestå af domstolsrepræ- 
sentanter. Herved opnås både, at domstolene får en 
øget indtlydelse på administrationen af egne for- 
hold, og at bestyrelsen besidder det indgående kend- 
skab til domstolenes forhold, som er nødvendigt for 
en hensigtsmæssig tilrettelæggelse af administratio- 
nen. Justitsministeriet er også enig med udvalget i, at 
alle tre retsinstanser bør være repræsenteret i besty- 
relsen, og at både dommere, det øvrige juridiske per- 
sonale og det administrative personale ved retterne 
bør være repræsenteret. 

Justitsministeriet er ligeledes enig med udvalget i, 
at der i bestyrelsen også bør være en advokat og to 
repræsentanter med særlig ledelsesmæssig indsigt. 
Disse medlemmer vil bl.a. kunne bidrage til arbejdet 홢 
i bestyrelsen ved som udenforstående mere bredt at 
repræsentere samfundets interesser i forhold til 
domstolene. 

Vedrørende sammensætningen af bestyrelsen har 
Politiets- og Domstolenes Tjenestemandsforening 
og HK-Landsklubben i høringssvar over betænknin- 
gen udtalt, at det findes utilfredsstillende, at der iføl- 
ge udvalgets forslag kun skal være én repræsentant 
for det administrative personale i bestyrelsen. Disse 


