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skudsmodtager kan modtage, er af Europa-Kommis- 
sionen på nuværende tidspunkt fastsat til 100.000 
ECU over en periode på 3 år, der begynder ved udbe- 
talingen af den første de minimis støtte. Dette maksi- 
mumsbeløb omfatter alene støtte, der ydes som de mi- 
nimisstøtte, og berører ikke tilskudsmodtagerens mu- 
lighed for at opnå anden støtte, der ydes tilskudsmod- 
tageren i henhold til ordninger, der er godkendt af 
Europa-Kommissionen. 

Det er ikke muligt under de minimisordningen at 
give tilskud til følgende sektorer: Transport, landbrug 
og fiskeri samt skibsbygnings-, kul og stålindustri, da 
disse sektorer er undergivet særlige regler om stats- 
støtte. Den nærmere afgrænsning af sektorerne afhæn- 
ger af Kommissionens praksis, herunder af de af 
Kommissionens udstedte meddelelser. I overensstem- 
melse hermed er disse områder undtaget i lovforsla- 
get. 

Endvidere kan der ikke gives tilskud til eksportstøt- 
te. Tilskud til f.eks. produktudvikling ved deltagelse i 
udstillinger og messer, igangsættelse af undersøgelser 
og konsulentbistand i forbindelse med introduktion af 
et nyt eller eksisterende produkt på et nyt geografisk 
marked er i denne sammenhæng ikke at regne for eks- 
portstøtte. 

Efter § 54 b foreslås det at yde tilskud til projekter 
vedrørende miljøledelse, produktudvikling baseret på 
livscyklusanalyse og miljøbevidst indkøbspolitik. 

Formålet med dette tilskud er at styrke virksomhe- 
dernes miljømæssige kompetence således, at der sik- 
res en effektiv og koordineret spredning til et stort an- 
tal virksomheder, organisationer og institutioner af 
nye resultater og erfaringer fra produktindsatsen samt 
indsatsen på affaldshåndteringsområdet. Dette skal 
ske gennem tilskud til miljøprojekter, der enten om- 
fatter ansættelse af medarbejdere med miljømæssige 
kompetencer eller gennemførelse af miljømæssig ef- 
teruddannelse af virksomhedens medarbejdere. 

Tilskuddene efter § 54 b skal ligeledes i høj grad ses 
i en erhvervspolitisk sammenhæng, hvor det forvèn- 
tes, at fremtidens varemarked vil stille krav om en 
markant forbedring af produktemes miljøegenskaber. 
Virksomheder skal derfor på den ene side kunne ud- 
nytte den nyeste viden og de nyeste metoder og på den 
anden siden honorere de stigende krav fra kundeme 
om renere produkter og miljøledelse. 

Efterspørgsel efter miljøforbedrede produkter og 
krav om miljøledelsessystemer fra kundeme o.s.v. er 
en stærkt motiverende faktor for de virksomheder, der 
iværksætter arbejdet med miljøforbedringer. Derfor 
skal der på den ene side opbygges kompetence til at 

arbejde med miljøforbedringer, og på den anden side 
skal der opbygges en kvalificeret efterspørgsel. Det 
kan være indkøbere i private virksomheder, importø- 
rer eller grossister samt detailhandlen eller offentlige 
indkøbere, der skal have kompetence og indsigt til at 
kunne stille krav og spørgsmål til producenterne om 
miljøforholdene for de produkter, de køber. 

De senere års evalueringer af udviklingsprogram- 
mer viser, at der er betydelige barrierer i mindre og 
mellemstore virksomheder samt organisationer for at 
gå i gang med virksomhedsudvikling på miljøområ- 
det. Det gælder både, når det handler om at udnytte re- 
sultateme af udviklingsprogrammer og konkrete pro- 
jekter, og når det handler om at nyttiggøre anden vi- 
den, der ikke umiddelbart er en forudsætning for den 
daglige drift. Ressourcerne mangler i form af tid og 
penge, og der mangler en tradition for at gå i gang med 
udviklingsprægede opgaver. 

Forslag om tilskud til kompetenceudvikling er op- 
bygget efter tilsvarende principper for tilskud som 
Program for rådgivning om miljø- og arbejdsmiljø- 
spørgsmål i mindre virksomheder, der afsluttes ved 
udgangen af 1997. Erfaringeme herfra viser, at det i 
stort omfang er lykkedes at bryde barriererne med 
gode resultater for miljøet, beskæftigelsen og konkur- 
renceevnen. I forhold til den eksisterende tilskudsmu- 
lighed foreslås det nu at åbne mulighed for tilskud til 
efteruddannelse af virksomhedens miljømedarbejdere 
for dermed at sikre, at den nyeste viden spredes til 
virksomhederne. I forhold til dette hidtidige program 
omfatter forslaget om tilskud til kompetenceudvikling 
også tilskud til produktudvikling og miljøbevidst ind- 
købspolitik. Desuden udvides kredsen af tilskuds- 
modtagere fra mindre virksomheder til virksomheder, 
organisationer og institutioner samt offentlige myn- 
digheder, se bemærkningeme ovenfor til nr. 2. 

Tilskud til miljøledelse kan bl.a. omfatte tilskud til 
det systematiske arbejde med at tilvejebringe et over- 
blik over miljøbelastningeme, dokumentere og infor- 
mere om miljøbelastningen ved produktion og pro- 
dukter, etablering af leverandørstyringssystemer, gen- 
nemførelse af konkrete ændringer i produktion, pro- 
ces og valg af hjælpemidler for at realisere virksom- 
hedens miljøpolitik og indførelse af renere teknologi- 
løsninger. Med miljøledelse menes ikke nødvendigvis 
et system, der følger en international standard og kan 
certificeres, men en systematisk indsats, der bygger på 
hovedelementeme i de internationale standarder. 

I arbejdet med at etablere miljøledelsessystemer 
kan der indgå tilknyttede arbejdsmiljøaktiviteter med 
det formål at sikre, at arbejdet med arbejdsmiljø inte- 


