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medarbejder privat skabes der plads til den naste pa
de offentlige ventelister. Samfundsekonomisk be-
grenses ydelsen derved ikke til én person, men kan
betragtes som et generelt initiativ til at afthjelpe ven-
telisterne i det danske sundhedsveesen. Alt andet lige
ma det styrke borgernes tiltro til det danske sund-
hedsvasen. :
At forslaget skulle medfore mindre skatteindtegter,
stiller forslagsstillerne sig ogsa uforstaende over for.
- Gzeldende regler for beskatning af frynsegoder bevir-
ker, at arbejdsgiverbetalte behandlinger reelt bliver
dobbeltbeskattet. Forst beskattes den ansatte - siden
hen den, der leverer ydelsen. Hvis den ansatte skal
undga beskatning, ma arbejdsgiveren betale et s stort
beleb, at nettobelabet, efter skat, svarer til den kon-

‘krete udgift. Det er helt uacceptabelt! Med forslaget

fritages den ansatte for beskatning, men ydelsen er
fortsat skattepligtig - og beskattes der, hvor den bliver
leveret (privathospital, klinik, praktiserende specnal-
lage etc.).

Tiden er moden til en revision af personalegodebe-
skatningen. Ansatte, der far legeordineret behandling
betalt af deres arbejdsgiver, skal ikke beskattes. Og

 udgiften, som arbejdsgiveren har i forbindelse med

behandlingen, ber opfattes som det, den reelt er: en
fradragsberettiget driftsudgift. Det kan ikke vare
rimeligt, at man - med argumentet »forfordeling« -
hindrer ét tiltag, der pa si mange omrader er til gavn

" for samfundet.

Skriﬁl ig fremscettelse

Kim Behnke (FP):

Som' ordferer-for forslagsstllleme tlllader jeg
mig herved at fremsatte:

Forslag til folketingsbeslutning om afskaffelse
af beskatning for arbejdsgiverbetalte behandlin-
ger af medarbejdere. .

(Beslutningsforslag nr. B 15).

Jeg henviser i ovrigt til de bemarkninger, der
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tingets
velvillige behandlmg



