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-  at de kan udnytte forskellige »skraldemands- 
modeller«, så alle der ønsker det kan bevare 
deres arbejdsplads, og 

-  at de ansatte får mulighed for alsidig efter- 
og videreuddannelse, så de kan fastholde 
deres job eller forbedre deres kvalifikationer i 
forhold til at søge andet arbejde. 
Staten har pligt til at lade en del af kæmpe- 

gevinsten ved salget komme de ansatte til gode. 

Svar (2312 98) 

Finansministeren (Mogens Lykketoft): 
Staten har ikke indflydelse på Tele Danmarks 
dispositioner vedrørende driften af virksomhe- . 
den og har derfor ikke indflydelse på, hvorvidt 
der sker afskedigelser i selskabet. 

Ved den seneste organisationsændring i Tele 
Danmark er der blevet indgået en række aftaler 
mellem selskabet og de ansattes faglige organi- 
sationer, som tager sigte på at begrænse konse- 

홢 kvenserne for de ansatte, der omfattes af afske- 
digelserne. 

Det er blandt andet aftalt, at organisations- 
ændringerne såvidt muligt gennemføres uden 
uansøgte afskedigelser, således at det primært 
er medarbejdere, der selv ønsker at gøre brug af 
de særligt fordelagtige fratrædelsesvilkår, som 
afskediges. 

Det er endvidere aftalt, at der sker en øget 
omskolings- og uddannelsesindsats med hen- 
blik på at begrænse den eksterne rekruttering i 
videst muligt omfang, og at der laves genplace- 
ringsordninger for de medarbejdere, som må 
forlade virksomheden. 

Erfaringerne fra OECD-området vedrørende 
beskæftigelsen i telesektoren er i øvrigt, at den 
teknologiske udvikling og øget konkurrence på 
teleområdet åbner for nye beskæftigelsesmulig- 
heder i telesektoren og i tilstødende brancher, 
som kan modvirke nedgangen i beskæftigelsen 
Hos de nationale teleoperatører. 

Dette skyldes, at der udvikles nye produkter, 
og at der er et rekrutteringsbehov hos de nye 
konkurrenter i telesektoren. Dertil kommer, at 
effektivitetsstigningen i telesektoren forbedrer 
konkurrenceevnen i en række andre sektorer, 
som er afhængige af telekommunikation, hvil- 
ket forventes at øge beskæftigelsen i disse sek- 
torer. 

Spm. nr. S 1411 

Til undervisningsministeren (10/2 98) af: 
Bruno Jerup (EL): 
»Mener ministeren, at det er tilfredsstillende, at 
mobning i grundskolen er langt hyppigere i 
Danmark end i de øvrige nordiske lande?« 

Begrundelse 

Lektor Bjørn Holstein fra Københavns Univer- 
sitet har i en undersøgelse sammenlignet 4.000 
danske børns trivsel med forholdene i de øvrige 
nordiske lande. Undersøgelsen viser, at mob- 
ning er langt mere udbredt i Danmark end i 
Finland, Norge og Sverige. Mens 25 pet. af de 
danske børn har prøvet at blive mobbet, er de 
tilsvarende tal 16 pet., 15 pet. og 6 pet. i de 
andre lande. 

Mobbede skoleelever har stærkt forringet 
livskvalitet og lider hyppigere end andre børn 
af en række symptomer som hovedpine, mave- 
pine, søvnproblemer og nervøsitet. 

Svar (20/2 98) 

Undervisningsministeren (Ole Vig Jensen): 
Så længe et større antal børn oplever sig mob- 
bede i skolen, er det ikke tilfredsstillende. Der 
skal til stadighed arbejdes på, at mobning 
begrænses, og at den mobning, der alligevel 
forekommer, synliggøres, så lærere, ledelse og 
forældre på skolerne kan handle i forhold til 
den. At hyppigheden af mobning i Danmark 
ligger højere end i de øvrige nordiske lande, 
kan have mange forklaringer, men undersøgel- 
sens resultater er et signal, som skal skærpe 
vores opmærksomhed på mobning, dens årsa- 
ger samt fremmende og hæmmende faktorer. 

Spm. nr. S 1412 

Til undervisningsministeren (10/2 98) af: 
Bruno Jerup (EL): 

; »Påtænker ministeren nogle initiativer i forbin- 
delse med de udbredte mobningsproblemer i 
den danske folkeskole?« 


