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pligter i forhold til AF, herunder om procedu- 
reme for afmelding. 

Hvis AF ikke allerede ved tilme1dingen har 
foretaget en grundregistrering af den arbejdssø- 
gendes kvalifikationer, uddannelsesbaggrund, 
jobønsker mv., vil den arbejdssøgende senest 4 
uger efter, at der er sket tilmelding til AF, blive 
indkaldt til et grundregistreringssamtale på AF. 

For arbejdssøgende, som har været tilmeldt 
AF inden for de seneste 12 måneder, fastlægger 
den enkelte AF-region nærmere retningslinier 
for i hvilke tilfælde, der skal foretages fornyet 
grundregistrering, og for hvornår, der skal ske 
en ajourføring af den tidligere grundregistre- 
ring. Den arbejdssøgende kan til enhver tid få 
ajourført sine data i AF's edb-register. 

Grundregistreringen af den arbejdssøgendes 
kvalifikationer danner grundlaget for AF's 
udsøgning af arbejdssøgende til ledige job. 
Grundregistreringen er endvidere -  sammen 
med oplysninger fra a-kassen -  grundlaget for 
AF's fremtidige kontakter med den arbejdssø- 
gende, herunder eksempelvis vejledning og 
udarbejdelse af individuel handlingsplan. 

AF skal ved grundregistreringen sikre, at 
AF's registreringer af den arbejdssøgendes tid- 
ligere beskæftigelse og uddannelse, jobønsker 
mv. sker gennem en aktiv inddragelse af 
pågældende. Registreringen skal foretages på 
en sådan måde, at det sikres, at den arbejdssø- 
gende vil kunne komme i betragtning til job, 
hvortil vedkommende er kvalificeret. 

Ud over registrering af kvalifikationer, orien- 
teres den arbejdssøgende ved grundregistre- 
ringssamtalen om muligheden for vejledning i 
arbejdsløshedskassen og om muligheden for at 
få udarbejdet en individuel handlingsplan. 
Denne information kan eksempelvis afgives på 
et informationsmøde, hvortil flere arbejdssø- 
gende er indkaldt. Vælger AF således at holde 
informationsmøder, hvortil flere arbejdssøgen- 
de er indkaldt, skal AF-regioneme have udar- 
bejdet procedurer herfor. 

Det er min vurdering, at AF på møder, hvor- 
til flere er indkaldt, godt kan varetage oven- 
nævnte funktioner i forbindelse med registre- 
ring af arbejdssøgendes tidligere beskæftigelse 
og uddannelse mv. Dette skal blandt andet ses i 
sammenhæng med, at oplysninger om de 
arbejdssøgendes kvalifikationer typisk indsam- 
les ved, at de ledige udfylder såkaldte kvalifi- 
kationsskemaer, som på mødet afleveres til AF. 
Det er imidlertid også min vurdering, at AF i 
forbindelse med grundregistreringsmøder, som 

holdes på den måde, som hovedregel, i fortsæt- 
telse af mødeafholdelsen, tilbyder de fremmød- 
te mulighed for en efterfølgende individuel 
samtale. 

Efter grundregistreringen har AF kontakt til 
den arbejdssøgende som led i AF's almindelige 
kontaktforløb med ledige. Det er fastsat, at der 
højst er 6 måneder mellem to registrerede kon- 
takter i et kontaktforløb. 

En mulig kontakt i dette forløb er afholdelse 
af formidlingssamtale forud for henvisning til et 
ledigt job. 

En anden mulig kontakt kan være når en 
ledig skal have udarbejdet en individuel hand- 
lingsplan i forbindelse med AF's afgivelse af 
aktiveringstilbud. Det er i AF's landsdækkende 
kvalitetsretningslinier fastsat, at der forud for 
udarbejdelse af en individuel handlingsplan, 
skal afholdes en handlingsplansamtale. 

Formålet med handlingsp1ansamta1en er at 
udarbejde en individuel handlingsplan i samar- 
bejde med den ledige. AF har ansvaret for, at 
der under samtalen: Foretages en afdækning af 
den lediges ønsker og forudsætninger set i for- 
hold til arbejdsmarkedets behov, drøftes hvilke 
muligheder den ledige har for at få ordinær 
beskæftigelse, oplyses om mulighederne angå- 
ende indhold i den individuelle handlingsplan, 
orienteres om rettigheder og pligter, herunder 
om handlingsplanen som aftalegrundlag samt 
orienteres overordnet om den lediges rådig- 
hedsforpligtelse efter udarbejdelsen af en hand- 
lingsplan og under deltagelse i aktiveringstil- 
bud. 

Det er min vurdering, at AF på møder, hvor- 
til flere er indkaldt -  set i lyset af AF's a1min- 
delige kontaktforløb med den ledige -  som 
udgangspunkt godt kan varetage ovennævnte 
funktioner for handlingsplansamtalen. Det er 
imidlertid også min vurdering, at AF i forbin- 
delse med handlingsplansamtaler, hvortil flere 
måtte være indkaldt, som hovedregel, tilbyder 
de ledige mulighed for en individuel samtale. 
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Til arbejdsministeren (5/2 98) af: 
Aage Frandsen (SF): 
»Vil ministeren lade problematikken om de 
gældende regler for efterlønsmodtagere og 
overgangsydelsesmodtagere, der som bibe- 


